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 الإھداء

 

واك عن دربي ليمهد لي من حصد الأش إليالكأس فارغا ليسقيني قطرة حب من جرع  إلي

)...والدي العزيز(طريق العلم      

 

القلب الناصع بالبياض إليرمز الحب  وبلسم   الشفاء  إليمن أرضعتني الحب والحنان  إلي  

)...أمي الحبيبة(  
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 شكر وتقدیر

ث نحمد الله عز وجل بعد رحلة وجھد واجتھاد تكللت بانجاز ھذا البح

لینا ونشكره علي التوفیق لإتمام ھذا البحث علي نعمة التي من بھا ع

:كما لا یسعنا إلا أن نخص باسمي عبارات الشكر والعرفان   

طارق/ د  

 لما قدمھ لنا من جھد ونصح ومعرفة طیلة انجاز ھذا البحث
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 ملخص البحث

ون المتوفرة في الصیدلیة والتي تك الأدویةیتضمن نظامنا نظام إدارة الصیدلیة عرض معلومات عن 

مخزونة في قاعدة بیانات یوفر البرنامج سھولة التعامل مع البیانات من خلال الواجھات التطبیقیة حیث 

ئمة علي یسار الواجھة وأما المعلومات تكون ضمن الحقول النصیة في مدرجة في قا الأدویة أسماءتكون 

)الحذف وغیرھا,افة الإض, التعدیل(الجھة الیمني من الواجھة یحتوي البرنامج علي عدة ممیزات  

 ویستطیع المستخدم المخول فقط من استخدام ھذه الممیزات 

تمت برمجة  ) . باستخدام مخطط تدفق البیانات(تم التحلیل باستخدام أدوات تحلیل البیانات  SQL 

PHPMyadmin  وباستخدام قاعدة البیانات PHP بواسطة لغة البرمجة   

Visual Studio Code  د بمحرر الأكواد وتمت كتابة الأكوا  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5 

 

رســـاالفھ  

 فھرس الموضوعات

 الرقم الموضوع الصفحة

 1 الآیــــــــــة 1

 2 الإھــــــــداء 2

 3 الشكر والتقدیر 3

 4 المستخلص 4

 5 فھرس الموضوعات 5

 6 فھرس الأشكال 8

 7 فھرس الجداول 10

 

ـــ:خطة البحث : الفصل الأول   

لرقما الموضوع الصفحة  

 8 المقدمة )1.1( 12

مشكلة البحث )2.1( 12  9 

أھداف البحث) 3.1( 12  10 

البحث أھمیة) 4.1( 12  11 

منھجیة البحث) 5.1( 12  12 

)حدود الدراسة) 6.1( 12  13 

الأدوات المستخدمة في الدراسة) 7.1( 13  14 

ھیكلیة البحث) 8.1( 13  15 

الفصل الأول خطة البحث) 1.8.1( 13  16 

الفصل الثاني الإطــــار النظري ) 2.8.1( 13  17 

الفصل الثالث التحلیل ) 3.8.1( 13  18 



6 

 

الفصل الرابع التصمیم والتنفیذ) 4.8.1( 13  19 

 الرقم الموضوع الصفحة

الفصل الخامس النتائج والتوصیات والخاتمة والمصادر والمراجع) 5.8.1(( 14  20 

ـــــ: الفصل الثاني  الإطــــــــار النظري  

المقدمة) 2.1(0 16  21 

تعریف الصیدلي) 2.2( 16  22 

مساعد الصیدلي) 3.2( 16  23 

المشاكل الحالیة في أسلوب العمل) 4.2( 16  24 

طبیعة العمل داخل الصیدلیة) 5.2( 17  25 

الدراسات السابقة) 6.2( 17  26 

ـــــ: الفصل الثالث التحلیل  

 27  المقـــدمة  )1.3( 20

دراسة الجدوى) 2.3(( 20  28 

الجدوى الاقتصادیة ) 3.3( 20  29 

الجدوى الفنیة) 4.3( 20  30 

طریقة جمع البیانات والمعلومات من الصیدلیة) 5.3( 20  31 

دراسة النظام الحالي) 6.3( 20  32 

النظام المقترح) 7.3( 20  33 

ممیزات النظام المقترح الالكتروني ) 8.3( 21  34 

مدخلات تحلیل ال) 9.3( 21  35 

شاشة المبیعات ) 1.9.3( 21  36 

شاشـــة الشـــراء) 2.9.3( 21  37 

شاشة الأصناف) 3.9.3( 21  38 

شاشة المنصرفات الشخصیة) 4.9.3( 21  39 



7 

 

شاشة البضاعة التالفة) 5.9.3(   40 

شاشة الموظفین) 6.9.3(   41 

 الرقم الموضوع الصفحة

تحلیل المخرجات ) 10.3( 21  42 

مخططات تدفق البیانات ) 11.3( 22  43 

عناصر مخطط تدفق البیانات ) 1.11.3( 22  44 

22 Process  العملیة  45 

23 Data Store مخزن البیانات    46 

 47 سھم تدفق البیانات  23

24 External Resources 48 المصادر الخارجیة 

مستویات تدفق البیانات ) 12.3( 24  49 

وى البیئيالمست) 1.12.3( 24  50 

خطوات إعداد المستوى البیئي  24  51 

) المستوى الصفري(إعداد المخطط العام  25  52 

26 Class Diagram )2.12.3 (مخطط الأصناف  53 

مخطط العلاقات ) 3.12.3( 27  54 

قوامیس البیانات ) 13.3( 27  55 

ــــ:الفصل الرابع التصمیم والتنفیذ   

 56 التصمیم )1.4( 33

تصمیم شاشة الأصناف) 1.1.4( 33  57 

 الرقم الموضوع الصفحة

تصمیم شاشة المبیعات ) 2.1.4( 34  58 

تصمیم شاشة المشتریات ) 3.1.4( 35  59 

تصمیم شاشة المنصرفات الشخصیة) 4.1.4( 36  60 



8 

 

تصمیم شاشة الموظفین) 5.1.4( 37  61 

تصمیم شاشة البضاعة التالفة ) 6.1.4( 38  62 

تنفیذال) 2.4( 39  63 

صفحة تسجیل الدخول) 1.2.4( 39  64 

شریط القــــوائم ) 2.2.4( 39  65 

الصفحة الرئیسیة) 3.2.4( 40  66 

شاشة المبیعـــات تنفیذ )4.2.4( 41  67 

شاشة المشتریات تنفیذ )5.2.4( 41  68 

شاشة الموظفین تنفیذ )6.2.4( 42  69 

شاشة المنصرفات الشخصیة تنفیذ )7.2.4( 43  70 

تنفیذ شاشة البضاعة التالفة) 8.2.4( 43  71 

تنفیذ شاشة الأصناف) 9.2.4( 44  72 

ــــ:الفصل الخامس النتائج والتوصیات والخاتمة والمصادر والمراجع   

 73  النتائج )1.5( 46

التوصیات) 2.5( 47  74 

الخاتمة) 3.5( 48  75 

المصادر والمراجع) 4.5( 49  76 

 

ــــ:فھرس الأشكال   

  الصفحة  الشكل   قمالر

  22  یوضح العملیة) 3.1(شكل رقم   1

  23  یوضح مخزن البیانات) 3.2(شكل رقم   2

  23  یوح سھم تدفق البیانات ) 3.3(شكل رقم   3

  24  یوضح المصادر الخارجیة) 3.4(شكل رقم   4

  25  یوضح المخطط البیئي لصیدلیة روان) 3.5(شكل رقم   5



9 

 

  25  لعامیوضح المخطط ا) 3.6(شكل رقم   6

  26  یوضح مخطط  الأصناف) 3.7(شكل رقم   7

  27  یوضح مخطط العلاقات) 3.8(شكل رقم   8



10 

 

  فھرس الجــــداول

 الرقم الجداول الصفحة

27 Users جدول المستخدمین ) 1.13.3(  1 

28 Content_scereen جدول الأصناف)2.13.3(  2 

29 Co_lose جدول البضاعة التالفة  )3.13.3(  3 

29 Employe جدول الموظفین )4.13.3(  4 

30 Personal_mony جدول المنصرفات الشخصیة )5.13.3(  5 

31 Screen_puy جدول المشتریات ) 6.13.3(  6 

31 Medicine جدول المبیعات ) 7.13.3(  7 

 

 

 

 

 



11 

 

 

  الفصل

 الأول 

 الخطة

 

 

 



12 

 

 

المقدمة1.1  

، ولا سیما المجال الطبي مجالات الحیاة دخل في جمیع ت أصبحتأصبح للتكنولوجیا دور عظیم في حیاتنا الیومیة ، بل 

حاسوبیة بدلا من الأنظمة التقلیدیة وخصوصا في  أنظمةعنھ لذا من الضروري بناء  الاستغناءلھا دور كبیر لا یمكن  وأصبح

.مجال الصیدلة مما أستدعى ضرورة بناء نظام الكتروني ینظم العمل داخل الصیدلیة   

مشكلة البحث 2.1  

حیث یتم التعامل مع البیانات عن ) نظام دفاتر(ظام الحالي المتبع في صیدلیة روان ھو عبارة عن نظام تقلیدي الن

من الوقت وضیاع البیانات وتلفھا وصعوبة الحصول على تقاریر عن  رالكثیطریق الدفاتر مما یتسبب ضیاع 

 المبیعات والمشتریات والمنتجات والفواتیر

البحث فھداأ 3.1  

نظام حاسوبي حدیث إلىویل النظام التقلیدي تح/ 1  

على حسب صلاحیات المتعاملین مع  الإنترنتالإضافة  عن طریق شبكة  الحذفعملیات التعدیل  إجراء إمكانیة/ 2

 النظام

السرعة والدقة في الحصول على المعلومات عن المنتجات/ 3  

 

 

أھمیة البحث 4.1  
التي یعطیھا النظام للمستخدمین مما  ، فالمدیر یستفید من الصلاحیات  دلیةللمشروع أھمیة كبیرة للمتعاملین مع الصی

عن المنتجات والبیع مما یوفر الوقت ویوفر لھ عدم ضرورة التواجد الدائم في  رالتقاریالأمان ویستفید من  یوفر لھ

.الصیدلیة   

منھجیة البحث 5.1  
ھجیة وأسلوب تحلیل وتصمیم النظم یتدرج البحث تحت البحوث الوصفیة التطبیقیة حیث یتبع من  

حدود الدراسة 6.1  
الحدود الزمانیة/ 1  

2021................ 2020دیسمبر 20من   

الحدود المكانیة/2  

).ولایة نھر النیل محلیة بربر(صیدلیة روان   
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الأدوات المستخدمة في البحث 7.1  

الأدوات المادیة *  

لابتوب أوجھاز كمبیوتر   

 طابعة ورقیة 

دوات البرمجیة الأ*   

 برمجة الواجھات بلغة

 (HTML & CSS & JS) 

 استخدام قاعدة بیانات

   SQL &PHP MY admin 

ھیكلیة البحث 8.1  

الفصل الأول خطة البحث 1.8.1  

والحدود الزمانیة والمكانیة  ومنھجیة البحث وأھمیة البحث وفیھ تمھید ووصف لمشكلة البحث وأھداف البحث

.تخدمة في كتابة البحث للبحث والأدوات المس  

النظري الإطارالفصل الثاني  2.8.1  

.الإطار النظري وفیھ المعلومات النظریة التي تصف موضوع النظام   

الفصل الثالث التحلیل 3.8.1  

لحل مشكلة البحث مع وصف ممیزات ھذا الحل المشكلة والنظام المقترح   لاستخراجوفیھ تحلیل النظام الحالي 

ومتطلباتھ ومع  ومدخلا تھساھم في حل المشكلة المذكورة مع وصف لمخرجات النظام ومعالجتھ المقترح الذي ی

.قوامیس البیانات  إلى إضافةتحلیل أدوات البحث وأمنیة الحل المقترح   

الفصل الرابع التصمیم والتنفیذ 4.8.1  

التصمیم:  أولا  

 وفیھ وصف لتصمیم شاشات النظام    

التنفیذ: ثانیا   
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ف لشاشات تنفیذ النظام وفیھ وص  

الفصل الخامس النتائج والتوصیات والخاتمة والمراجع 5.8.1  

والتوصیات الموضوعة وخلاصة البحث إضافة للمراجع التي تم الاستعانة بھا في وفیھ نتائج البحث بعد التنفیذ 

.انجاز ھذا البحث من كتب ومواقع الكترونیة   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



15 

 

 الفصل الثاني

النظري الإطار  
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المقدمة 2.1  

إن التطورات العدیدة والمستمرة التي تحدث ف مجال الأعمال بصورة عامة وإدارة شئون صیدلیة روان بصورة خاصة وما 

ینتج من بیانات بكمیات ھائلة ینبغي معالجتھا وتھیئتھا كمعلومات یمكن أن تحقق الفائدة لمستخدمیھا ، قد تطلب من الوحدات 

.العامة  أھدافھاتحقیق  إليلإداریة أن یكون لدیھا نظما للمعلومات تختص بكل مجال من المجالات التي تمارس فیھا وصولا ا  

ــــ:تعریف الصیدلیة  2.2  

ھي مرفق للرعایة الصحیة تؤكد توفیر الخدمات الصیدلانیة لمجتمع معین تقوم بصرف الدواء ویتضمن فیھا وجود مسجل 

تكون مؤسسة عامة تابعة لوزارة الصحة یتم  أنمكن ان تكون الصیدلیة تابعة للقطاع الخاص ، كما یمكن صیدلاني مضمون ی

.  كفاءتھافیھا عملیات تركیب الأدویة وصرفھا ومراجعتھا والتأكد من   

-:دور الصیدلي داخل الصیدلیة   

-:ودوره یتمثل في  الصیدلي ھو الشخص المختص في علم الأدویة ، والحاصل علي درجة البكلاریوس   

الإشراف علي سیر العمل والإستشارات/ 1  

 جرد المخزون/2

مراجعھ الفواتیر/3  

الدواء  من الموردین  تطبیاطلب /4  

تعامل  المباشر مع مندوب المبیعاتال/ 5  

مساعد الصیدلي 3.2  

الأدویةراجعة تواریخ وم الاستخدامشتات الدوائیة وشرح طریقة روإلھو الشخص الذي یقوم  ببیع الدواء وصرف    وتسعیرھا 

 خدامللاستیتمثل  في صرف الأدویة المكتوبة في الوصفات الطبیة من الأطباء المختصین مع مراجعة الطرق الصحیحة 

والفعال للأدویة ،الآمن  الاستعمالوتبیین الآثار الجانبیة للعقاقیر وفي ھذا الدور یتأكد الصیدلي من   

)صیدلیة روان(العمل  وبأسلالمشاكل الحالیة في  4.2  

فقدان  البیانات  الموجودة في الدفاتر/1  

عدم الانتباه لانتھاء صلاحیة الدواء/ 2  

النظام الورقي لاستخدامضیاع الوقت نسبة /3  
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جردھا أثناء الأدویةنقص في / 4  

طبیعة العمل داخل الصیدلیة 5.2  

)ى، صیدلیة خاصةصیدلیة ضمن مشف(قد تختلف  طبیعة العمل حسب مكان الصیدلیة   

 -) :صیدلیة روان( العمل في صیدلیة خاصة  -

ووضعھا في  الأدویةالطلبیات من الموردین وحساب الدیون كما یقوم مساعد الصیدلي بترتیب  باستقبالیقوم الصیدلي  

 الرفوف

-:المھارات اللازمة  للعمل داخل الصیدلیة   

یدلانیة المختلفةالص  إشكالھامع  للأدویةالتجاریة  الأسماءمعرفة /1  

معرفة المستحضرات التجمیلیة/2  

الحقن أنواعجمیع  أعطاءالمھارة في /3  

القدرة علي قراءة الوصفات بخطوط مختلفة/4  

مھارة التواصل الاجتماعي مع الناس/5  

الدراسات السابقة 6.2  

ر المعرفة العلمیة الحالیة حول الدراسات السابقة ھي عبارة عن إستراتیجیة أساسیة للبحث العلمي تھدف إلى جمع وتفسی

.موضوع معین كما ھو موجود في الكتب الأكادیمیة والمقالات الصحفیة والدورات العلمیة المنشورة   

) نھر النیل –تطویر نظام الكتروني للصیدلیات بالتطبیق على صیدلیة الدواء الدوار (خناس عمر الطیب محمد زین  1.6.2  

نھر النیل ومن أھم المشاكل التي  –روني للصیدلیات بالتطبیق على صیدلیة الدواء الدوار قام الباحث بتطویر نظام الكت

 واجھتھ 

ا تھومعالجالتعامل مع البیانات ھ یتم فی التقلیديو النظام الیدوي ھفي إدارة صیدلیة الدواء الدوار  النظام الحالي المتبع

، ففي ھاومعالجت داخل النظام ةمعین ھامم أداءیقوم كل عمیل ب حیث والأوراقیدیة طریقة الدفاتر لبواسطة الطریقة التق

د عالي جھبصوره مكرره وبیات لالعم لیھاى أكثر من دفتر تتم علبالحسابات یحتوي النظام الحالي عالجزء الخاص 

یاتملذه العھج اجر تائإلى ن لاوصو ةوتكالیف عالی . 

 ومن أھم الأھداف التي تناولھا الباحث ھي 

 رة شؤون عمل صیدلیة الدواء الدوارتطویر إدا .1

 تسھیل عملیة البحث بالباركود عن الأدویة .2

 بیانات لتوفیر الوقت والجھد المبذول في تخزین ا .3

 الأمن والحفاظ على المعلومات  .4
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 استخدم الباحث 

1. Microsoft Visual Basic 6.0 

 Microsoft SQL Server Management Studio 2008قاعدة البیانات  .2

النتائج التي توصل إلیھا الباحث  ومن أھم  

  القرار تخاذلامات لوعملدارة و السرعة في الوصول للإء واالأداتحسن في . 

 مع مرور الزمن تلفھامن التعدیل غیر المخول أو الفقدان وعدم یتھا ومات وحماعلضمان توفر الم. 

 یقدم النظام الجدید كفاءة ودقة عالیة مقارنة بالنظام الیدوي. 

 منظمة ودقیقة على معلومات ي استخراج التقاریر الوافیة والدقیقة والصحیحة المبنیة الدقة ف. 

 انخفاض التكلفة التشغیلیة للنظام. 
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 الفصل الثالث

 التحلیل
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ــ: المقدمة 1.3 

لیھ بصانع القرار وتحدید أفضل مسار تحلیل النظام ھو إجراء تحقیق رسمي واضح لمساعدة شخص ما ، ویشار إ

.سابق قرار بخلاف أي شيء عمل وتقدیم أفضل  

دراسة الجدوى ــ: 2.3 

3ـــالجدوى الاقتصادیة:  .3 

عملیة جمع المعلومات مقترح ومن ثم تحلیلھا لمعرفة إمكانیة تنفیذ وتقلیل مخاطر وربحیة الصیدلیة وبالتالي یجب 

ارتھ مقارنة بالنظام المحلي واحتیاجاتھ ، تعتبر الجدوى الاقتصادیة من أھم معرفة مدى نجاح ھذا المشروع أو خس

الخطوات لنجاح المشاریع حیث أن التخطیط السلیم للمشاریع یضمن مدى نجاح وفاعلیة ھذه المشاریع بالإضافة للعائد 

 المادي المتوقع من المشاریع 

ــــ: الجدوى الفنیة 4.3  

دراسة الجدوى الفنیة للمشروع ركن أساسي من أركان دراسة الجدوى الاقتصادیة والدراسة الفنیة للمشروع ھي التي 

تعتمد علیھا جمیع الدراسات المالیة والاجتماعیة والبیئیة بل لا یمكن إجراء تلك الدراسات أصلاً  دون وجود الدراسة 

.احیة الفنیة الفنیة التي تقرر صلاحیة إنشاء المشروع من الن  

 دراسة جدوى اقتصادیة للنظام الحالي في صیدلیة روان الحدیثة 

جنیھ سوداني 1000وأقلام وأوراق  قد بلغت تكلفتھا  كبیرة جداً لما یستھلكھ من دفاتر   

 دراسة جدوى فنیة للنظام الحالي في صیدلیة روان الحدیثة 

)ختم الصیدلیة –" ر للتقاریر،دفتر للوارد الیوميدفت"الدفاتر –" حبر ، شیني"أقلام(الأدوات المستخدمة  

ــــ: طریقة جمع البیانات والمعلومات من الصیدلیة   5.3 

.الصیدلیة عن طریق المقابلات الشخصیة تم جمع البیانات من  إدارة   

دراسة النظام الحاليــــ:  6.3 

نات الإیرادات والمنصرفات وغیرھا من داء مھام معینة داخل النظام ومعالجتھا من تسجیل بیایقوم الصیدلي بأ

.العملیات ،فكل العملیات داخل النظام تتم بطریقة بدویة   

 

 7.3 النظام المقترح



21 

 

.تطویر نظام صیدلیة روان التقلیدي لنظام الكتروني  

-):الالكتروني(ممیزات النظام المقترح   8.3 

لنظام القائم النظام التقلیدي المعقددارة الصیدلیة كبدیل لیر نظام الكتروني متكامل تتم بھ أتوف/1  

ریةالإجراءات الإداتسھیل وتبسیط /2  

تحقیق السرعة الفعالة والتنظیم في العمل/3  

ثناء العملقلیل العبء الواقع علي الموظفین أت/4  

دویة الطبیة الداخلة والخارجة میة للصیدلیة من استخراج تقاریر الأنواع الأتسھیل معرفة الحالة الیو/5  

المدجلاتتحلیل  9.3  

شاشة المبیعات  1.9.3  

)رقم الفاتورة ، قیمة الفاتورة ، تاریخ البیع ، الكمیة ، رقم الصنف(  

شاشة الشراء  2.9.3  

رقم الصنف ، رقم الفاتورة ، ملكیة الصنف ، تاریخ الشراء ، وحدة الشراء ، الكمیة ، القیمة بالجنیھ ، تاریخ (

)الانتھاء  

شاشة الأصناف  3.9.3  

رقم الصنف ، اسم الصنف ، وحدة البیع ،سعر الشراء ، الكمیة الحالیة ، ملكیة الصنف ، تاریخ الانتھاء ، الباتش (

)نمبر  

شاشة المنصرفات الشخصیة  4.9.3  

)رقم المنصرف ،  اسم المنصرف ، قیمة المنصرف بالجنیھ ، اسم الصارف ، تاریخ الصرف(  

شاشة البضاعة التالفة  5.9.3  

)نف ، اسم الصنف ، كمیة التالف ، قیمة الخسارة ، تاریخ التلفرقم الص(  

 

شاشة الموظفین  6.9.3  

)رقم الموظف ، اسم الموظف ، الراتب ، الدرجة الوظیفیة ، العنوان ، عدد ساعات العمل ، تاریخ التعیین (  

تحلیل المخرجات  10.3  



شاشة الأصناف ، شاشة المبیعات ، شاشة 

، ویمكنھا حذف وتعدیل )  المشتریات ، شاشة المنصرفات الشخصیة ، شاشة البضاعة التالفة وشاشة الموظفین

ة المستخدم العادي لدیھ صلاحیة التعامل مع شاشة الأصناف ، شاشة المبیعات ، شاشة المشتریات ولھ صلاحی

تھتم بطبیعة البیانات التي تتدفق بین الوظائف المحددة في النظام قید الدراسة من جھة وبینھا وبین المصادر الخارجیة 

.معناه بوضوح 

.  لفت نتیجة عمل معین أو معالجة معینة علیھا 
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شاشة الأصناف ، شاشة المبیعات ، شاشة (ي الإدارة لدیھا كافة الصلاحیات في التعامل مع كل الشاشات وھ

المشتریات ، شاشة المنصرفات الشخصیة ، شاشة البضاعة التالفة وشاشة الموظفین

المستخدم العادي لدیھ صلاحیة التعامل مع شاشة الأصناف ، شاشة المبیعات ، شاشة المشتریات ولھ صلاحی

مخططات تدفق البیانات 

تھتم بطبیعة البیانات التي تتدفق بین الوظائف المحددة في النظام قید الدراسة من جھة وبینھا وبین المصادر الخارجیة 

عناصر مخطط تدفق البیانات 

 

یوضح العملیة ) 3.1(شكل   

بیانات خارجة  إلىلتحویل البیانات الداخلة 

معناه بوضوح  إلىاسم الوظیفة یكتب داخل رمز العملیة وھي عبارة عن فعل مصدر یدل 

.لا یتم تحدید كیفیة أداء الوظیفة أو كیف تتم المعالجة 

لفت نتیجة عمل معین أو معالجة معینة علیھا یتم التركیز ھنا على البیانات المدخلة والمخرجة التي تكون قد اخت

الإدارة لدیھا كافة الصلاحیات في التعامل مع كل الشاشات وھ

المشتریات ، شاشة المنصرفات الشخصیة ، شاشة البضاعة التالفة وشاشة الموظفین

 وإدخال على كل الشاشات 

المستخدم العادي لدیھ صلاحیة التعامل مع شاشة الأصناف ، شاشة المبیعات ، شاشة المشتریات ولھ صلاحی إما

 الإضافة والتعدیل والحذف

مخططات تدفق البیانات  11.3  

تھتم بطبیعة البیانات التي تتدفق بین الوظائف المحددة في النظام قید الدراسة من جھة وبینھا وبین المصادر الخارجیة 

 من جھة أخرى 

عناصر مخطط تدفق البیانات  1.11.3   

 

Process  العملیة 

لتحویل البیانات الداخلة   أنجارهأي عمل یتم  ھي  

 اسم الوظیفة یكتب داخل رمز العملیة وھي عبارة عن فعل مصدر یدل 

 لا یتم تحدید كیفیة أداء الوظیفة أو كیف تتم المعالجة 

 یتم التركیز ھنا على البیانات المدخلة والمخرجة التي تكون قد اخت

 

 

 

 

 

 

 



یستخدم مخزن البیانات لتمثیل مخازن البیانات الموجودة في النظام وھي یسمي مخزن معلومات داخلي ملفات أو 

اسم جمع یدل علي عدد السجلات الموجودة فیھ  ولا یتم تحویل البیانات أو تغییرھا داخل 

مخازن البیانات  فالبیانات المدخلة ھي نفسھا المخرجة ولا تظھر في المخطط البیئي لكونھا عناصر داخلیة للنظام 

یستخدم لتوضیح عملیة تدفق البیانات واتجاھھا داخل النظام بین الوظائف ، وكذلك لتوضیح تدفق البیانات بین 
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 :- Data store

 

مخزن البیانات)  3.2(شكل   

یستخدم مخزن البیانات لتمثیل مخازن البیانات الموجودة في النظام وھي یسمي مخزن معلومات داخلي ملفات أو 

اسم جمع یدل علي عدد السجلات الموجودة فیھ  ولا یتم تحویل البیانات أو تغییرھا داخل یتم تسمیة مخازن البیانات ب

مخازن البیانات  فالبیانات المدخلة ھي نفسھا المخرجة ولا تظھر في المخطط البیئي لكونھا عناصر داخلیة للنظام 

ویمكن تكرار رسمھا في المخطط بھدف تسھیل وتنظیم الرسم 

 

 

سھم تدفق البیانات) 3.3(شكل   

یستخدم لتوضیح عملیة تدفق البیانات واتجاھھا داخل النظام بین الوظائف ، وكذلك لتوضیح تدفق البیانات بین 

النظام والعكس 

Data store مخزن البیانات    

 

یستخدم مخزن البیانات لتمثیل مخازن البیانات الموجودة في النظام وھي یسمي مخزن معلومات داخلي ملفات أو 

 جداول قواعد البیانات 

اسم جمع یدل علي عدد السجلات الموجودة فیھ  ولا یتم تحویل البیانات أو تغییرھا داخل یتم تسمیة مخازن البیانات ب

مخازن البیانات  فالبیانات المدخلة ھي نفسھا المخرجة ولا تظھر في المخطط البیئي لكونھا عناصر داخلیة للنظام 

 ویمكن تكرار رسمھا في المخطط بھدف تسھیل وتنظیم الرسم 

 سھم تدفق البیانات

یستخدم لتوضیح عملیة تدفق البیانات واتجاھھا داخل النظام بین الوظائف ، وكذلك لتوضیح تدفق البیانات بین 

النظام والعكس  إلىالمصادر الخارجیة   

 



المصادر الخارجیة للنظام أي عناصر البیئة الخارجیة للنظام التي تتبادل معھ البیانات

). واحد فقط (ى بنفس أسم النظام وتأخذ الرقم صفر 

تعریف ورسم الكیانات الخارجیة التي تتعامل مع النظام ولا یمكن ربط  كیانین خارجیین مع بعضھما مباشرة 

یوضح المخطط البیئي لصیدلیة روان الحدیثة
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 :- External Resources

 

المصادر الخارجیة)  4.3(شكل   

المصادر الخارجیة للنظام أي عناصر البیئة الخارجیة للنظام التي تتبادل معھ البیانات

ویرمز لھا بشكل مستطیل ویكتب داخلھ أسم الجھة

مستویات تدفق البیانات

المستوى البیئي

ى بنفس أسم النظام وتأخذ الرقم صفر تعریف ورسم العملیة الرئیسیة التي تمثل كل النظام وتسم

تعریف ورسم الكیانات الخارجیة التي تتعامل مع النظام ولا یمكن ربط  كیانین خارجیین مع بعضھما مباشرة 

.النظام أو تستقبل مخرجاتھ إلى مدجلاتھي التي لھا 

بتدفقات البیاناتتوصیل العملیة الرئیسیة مع الكیانات الخارجیة 

النظام والعكس إلىتعریف تدفقات البیانات القادمة من كل مصدر خارجي 

المخطط البیئي لا یحتوى على مخازن البیانات

یوضح المخطط البیئي لصیدلیة روان الحدیثة ) 5.3(شكل  

  

External Resourcesالمصادر الخارجیة 

المصادر الخارجیة للنظام أي عناصر البیئة الخارجیة للنظام التي تتبادل معھ البیاناتیستخدم لتمثیل   . 

 ویرمز لھا بشكل مستطیل ویكتب داخلھ أسم الجھة

مستویات تدفق البیانات 12.3  

المستوى البیئي 1.12.3  

المستوى البیئي إعدادخطوات   

تعریف ورسم العملیة الرئیسیة التي تمثل كل النظام وتسم   

تعریف ورسم الكیانات الخارجیة التي تتعامل مع النظام ولا یمكن ربط  كیانین خارجیین مع بعضھما مباشرة 

ھي التي لھا ، إلا عبر العملیة   

 توصیل العملیة الرئیسیة مع الكیانات الخارجیة 

 .تعریف تدفقات البیانات القادمة من كل مصدر خارجي 

 المخطط البیئي لا یحتوى على مخازن البیانات
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:- (المستوى الصفري)  أعداد المخطط العام    

 ي المستوى الأول لمخطط الوظائفیتم تحدید الوظائف الرئیسیة للنظام وھ 

 یتم ترقیة الوظائف  

   یتم تحدید المصادر الخارجیة التي ظھرت في المخطط البیئي 

 یتم تحدید تدفق البیانات وتتبع التدفق بین الوظائف والمصادر الخارجیة التي تنتج وتكون مخازن بیانات النظام  

المخطط العام)  6.3(شكل   
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-:الأصناف مخطط  2.12.3  

Class Diagram 

 

 

مخطط الأصناف)  7.3(شكل   
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-: مخطط العلاقات 3.12.3  

 

یوضح مخطط العلاقات )  8.3(شكل  

  -:قوامیس البیانات  14.3

جدول المستخدمین   1.14.3  

Users  

 اسم الحقل الرمز نوع الحقل  طول الحقل ملاحظات

 الرقم ID رقمي 10 

مستخدماسم ال User نصي 22   

 كلمة المرور pass نصي 16 

 الصلاحیة Role رقمي 10 
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جدول الأصناف  2.14.3  

Content_screen 

 

 

 

 



 

 

 

 ملاحظــــات

 مفتاح أساسي
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ـــ:شاشة البضاعة التالفة 

-:جدول الموظفین 

 طول الحقل
 الرمز نوع الحقل

اسم الحقل

100 
 رقمي

u_num 

 u_name نصي 200 

 U_sal نصي 200 

 u_deg نصي 200 

 u_title نصي 200 

 u_time نصي 200 

 
 

 u_date تاریخ 

شاشة البضاعة التالفة   3.14.3 

 

 

جدول الموظفین  4.14.3  

Employe 

 اسم الحقل

 رقم الموظف

 اسم الموظف

 الراتب

 الدرجة الوظیفیة

 العنوان

 عدد ساعات العمل

 تاریخ التعیین
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-: جدول المنصرفات الشخصیة 5.14.3  

 

 ملاحظــــات

 طول الحقل
رمزال نوع الحقل  

 اسم الحقل

أساسيمفتاح   رقمي 15 
sp_no 

 رقم المنصرف

 اسم المنصرف sp_name نصي 40 

 قیمة المنصرف sp_ineh رقمي 10 

 اسم الصارف sp_user نصي 50 

 تاریخ الصرف sp_date تاریخ  
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ــــــ:جدول المشتریات  6.14.3  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ــــــ:جدول المبیعات  7.14.3  

Midicine_puy 

 طول الحقل ملاحظــــات
نوع 
 الحقل

 الرمز
 اسم الحقل

 رقم الفاتورة m_no رقمي 20 مفتاح أساسي

 قیمة الفاتورة m_ineh رقمي 20 

 تاریخ البیع m_date تاریخ  

 20 
 

 الكمیة m_number رقمي

 رقم الصنف p_no رقمي 20 

 

 طول الحقل ملاحظــــات
نوع 
 الحقل

 الرمز
م الحقلاس  

 مفتاح أساسي
20 

 رقمي
puy_num رقم الصنف 

 رقم الفاتورة puy_pill نصي 50 

ة الصنفملكی puy_blong نصي 50   

 تاریخ الشراء puy_date تاریخ  

 وحدة الشراء puy_unit نصي 50 

 الكمیة puy_now نصي 50 

 القیمة بالجنیھ puy_mony نصي 50 

ھاءتاریخ الانت puy_date تاریخ    
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 الفصل الرابع

 التصمیم 

& 

 التنفیذ
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-:التصمیــــــــــم  1.4  

ـــ:تصمیم شاشة الأصناف  1.1.4  

 

شاشة الأصناف تحتوي على فورم جانبي لإدخال البیانات في قاعدة البیانات وجدول لعرض البیانات المدخلة بواسطة 

وزر للتعدیل وزر ) إضافة(ت الفورم زر للإدخال فورم الإدخال ، كما تحتوي ھذه الشاشة على ثلاثة أزرار تح

) . حذف(للمسح  
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ـــ:شاشة المبیعات  2.1.4

 

، ) الكمیة رقم الصنف –تاریخ البیع  –قیمة الفاتورة  –رقم الفاتورة ( شاشة المبیعات تحتوي على فورم جانبي للإدخال 

. وجدول لعرض البیانات المدخلة   
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ــــ:یات شاشة المشتر 3.1.4  

 

ملكیة الصنف  –رقم الفاتورة  –رقم الصنف ( شاشة المشتریات تحتوي على فورم جانبي لإدخال البیانات في قاعدة البیانات  

، كما تحتوي على ثلاثة أزرار وھي زر ) تاریخ الانتھاء –القیمة بالجنیھ  –الكمیة  –تاریخ الشراء  –وحدة الشراء  –

.، وجدول لعرض البیانات المدخلة الإضافة والحذف والتعدیل   
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ــــ:شاشة المنصرفات الشخصیة  4.1.4  

 

اسم المنصرف  –رقم المنصرف ( شاشة المنصرفات الشخصیة تحتوي على فورم جانبي لإدخال البیانات في قاعدة البیانات  

أزرار وھي زر الإضافة والحذف ، كما تحتوي على ثلاثة ) تاریخ الصرف –اسم الصارف –قیمة المنصرف بالجنیھ  –

.والتعدیل ، وجدول لعرض البیانات المدخلة  
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ــــ:شاشة الموظفین  5.1.4  

 

 –الراتب –اسم الموظف  –رقم الموظف ( شاشة الموظفین تحتوي على فورم جانبي لإدخال البیانات في قاعدة البیانات  

، كما تحتوي على ثلاثة أزرار وھي زر الإضافة والحذف ) تاریخ التعیین –عدد ساعات العمل  –العنوان  –الدرجة الوظیفیة

.والتعدیل ، وجدول لعرض البیانات المدخلة   
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ـــــ:شاشة البضاعة التالفة  6.1.4  

 

كمیة  –اسم الصنف  –رقم الصنف ( شاشة البضاعة التالفة  تحتوي على فورم جانبي لإدخال البیانات في قاعدة البیانات  

، كما تحتوي على ثلاثة أزرار وھي زر الإضافة والحذف والتعدیل ، وجدول لعرض ) التاریخ –قیمة الخسارة  –التالف 

.البیانات المدخلة  

 

 

 

 

 

 

 

 



ي لكلمة المرور وزر الإرسال عندما یضغط المستخدم 

على رز الإرسال یتم توجیھھ حسب الصلاحیات لو كان مدیر أو مستخدم عادي ، فالمدیر لدیھ صلاحیة التعامل مع كافة 

روان وتوجد فیھا الشاشة الرئیسیة وتحتوى على كل قوائم شاشات البرنامج
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ــــ:صفحة تسجیل الدخول 

ي لكلمة المرور وزر الإرسال عندما یضغط المستخدم تحتوي ھذه الشاشة على اثنین حقل الحقل الأول لأسم المستخدم والثان

على رز الإرسال یتم توجیھھ حسب الصلاحیات لو كان مدیر أو مستخدم عادي ، فالمدیر لدیھ صلاحیة التعامل مع كافة 

. الصفحات ، أما المستخدم العادي یحدد صلاحیاتھ المدیر

ــــ:

روان وتوجد فیھا الشاشة الرئیسیة وتحتوى على كل قوائم شاشات البرنامج

قائمة شاشة المبیعات وفیھا شاشة المبیعات 

قائمة شاشة المشتریات وفیھا توجد شاشة الشراء

قائمة شاشة الأصناف 

شاشة المنصرفات الشخصیة 

ة شاشة البضاعة التالف

ـــ:التنفیــــــــذ  2.4  

صفحة تسجیل الدخول  1.2.4  

 

تحتوي ھذه الشاشة على اثنین حقل الحقل الأول لأسم المستخدم والثان

على رز الإرسال یتم توجیھھ حسب الصلاحیات لو كان مدیر أو مستخدم عادي ، فالمدیر لدیھ صلاحیة التعامل مع كافة 

 الصفحات ، أما المستخدم العادي یحدد صلاحیاتھ المدیر

 

:شریـــط القوائم  2.2.4  

 

روان وتوجد فیھا الشاشة الرئیسیة وتحتوى على كل قوائم شاشات البرنامج قائمة صیدلیة: أولا    

قائمة شاشة المبیعات وفیھا شاشة المبیعات : ثانیا   

قائمة شاشة المشتریات وفیھا توجد شاشة الشراء: ثالثا   

قائمة شاشة الأصناف : رابعا   

شاشة المنصرفات الشخصیة : خامسا   

شاشة البضاعة التالف: سادسا   



. الشاشة الرئیسیة للنظام وتحتوي في الجانب على مجموعة من الروابط تمثل العملیات الرئیسیة للنظام
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زر تسجیل الخروج    

ــــ:الصفحة الرئیسیة 

الشاشة الرئیسیة للنظام وتحتوي في الجانب على مجموعة من الروابط تمثل العملیات الرئیسیة للنظام

شاشة الموظفین : سابعا   

زر تسجیل الخروج    : ثامنا   

الصفحة الرئیسیة  3.2.4  

 

الشاشة الرئیسیة للنظام وتحتوي في الجانب على مجموعة من الروابط تمثل العملیات الرئیسیة للنظام    
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ـــ:شـاشـــة المبیعــــــات 

.الأصناف الموجودة في الصیدلیة  من خلال ھذه الشاشة یمكننا بیع

ـــ:شاشة المشتـــریــات 

. صناف الموجودة في الصیدلیةالأذه الشاشة نقوم ببیع 

شـاشـــة المبیعــــــات  4.2.4  

 

 من خلال ھذه الشاشة یمكننا بیع

شاشة المشتـــریــات  5.2.4  

 

ذه الشاشة نقوم ببیع ھ لالمن خ  

 

 



 –فیة الدرجة الوظی –الراتب  –اسم الموظف 

. وتعدیل على موظف معین أو حذف موظف أو البحث عن موظف
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ـــ:شاشة الموظفین 

اسم الموظف  –رقم الموظف ( من خلال ھذه الشاشة یمكننا إضافة موظف جدید وذلك بكتابة

وتعدیل على موظف معین أو حذف موظف أو البحث عن موظف) تاریخ التعیین –عدد ساعات العمل 

شاشة الموظفین  6.2.4  

 

من خلال ھذه الشاشة یمكننا إضافة موظف جدید وذلك بكتابة

عدد ساعات العمل  –العنوان   
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ـــ:شاشة المنصرفات الشخصیة 

.شاشة المنصرفات الشخصیة من خدمات وغیرھا 

ــــ: شاشة البضاعة التالفة

. البضاعة التالفة بتاریخ معینتحتوى على  قیمة الخسارة و كمیة 

شاشة المنصرفات الشخصیة  7.2.4  

 

 

 شاشة المنصرفات الشخصیة من خدمات وغیرھا 

شاشة البضاعة التالفة 8.2.4  

 

 تحتوى على  قیمة الخسارة و كمیة 

 

 

 



 –سعر الشراء  –وحدة البیع  –اسم الصنف 

وذلك بكتابة رقم  أو التعدیل على صنف معین أو حذف صنف
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ــــ:شاشة الأصناف 

اسم الصنف  –رقم الصنف (من خلال ھذه الشاشة یمكننا إضافة صنف جدید وذلك بكتابة

أو التعدیل على صنف معین أو حذف صنف) الباتش نمبر –تاریخ انتھاء الصنف 

 

شاشة الأصناف  9.2.4  

 

 

من خلال ھذه الشاشة یمكننا إضافة صنف جدید وذلك بكتابة

تاریخ انتھاء الصنف  –ملكیة الصنف  –الكمیة 

.الصنف المراد حذفھ   
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 الفصل الخامس

 النتائج والتوصیات

 والخاتمة والمراجع
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ــــ:النتائج  5.1  

 

  القرار لاتخاذتحسین الأداء والإدارة والسرعة في الوصول للمعلومات 

 یقدم النظام كفاءة عالیة مقارنة بالنظام الیدوي 

 غیلیة للنظامانخفاض التكلفة التش 

 معلومات النظام منظمة ودقیقة 

 فقدان وعدم تلفھا مع مرور الزمن أور المعلومات وحمایتھا من التعدیل غیر المخول توفی ضمان  
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ــــ:التوصیات  2.5  

  ترنتالانتطویر النظام لصیدلیة الكترونیة التي تتم فیھا كافة الأعمال الالكترونیة والبیع عن طریق شبكة. 

  إضافة خاصیة البحث بالباركود لتسھیل الوصول السریع للأدویة داخل النظام 

  تطویر النظام إلى تطبیق عن طریق الموبایل یوفر سجل دوائي شامل للمریض منذ أول زیارة مسجلة للمریض في

 .النظام حیث یضمن عدم تكرار صرف الأدویة ذاتھا للمریض

 ت یتیح للصیدلیة القیام بدورھا المجتمعي من عملیات التوعیة وتعلیم المریض تطبیق موقع للصیدلیة على الانترن

 .كیفیة الاستخدام الأمثل للدواء

  النظام  فيزیارة مسجلة للمریض  أولشامل للمریض منذ  دوائيتطبیق عن الموبایل یوفر سجل  إلىتطویر النظام

 ذاتھا للمریض نفسھ الأدویةحیث یضمن عدم تكرار صرف 

 وبعد ذلك الصرف من  الكترونیا الأدویةة كتابة الوصیفة الكترونیا ثم تعبئ الرقمیة الحدیثة ابتداء من الأنظمة إدخال

  . للأموالماكینات الصرف عن  ختلفت لا التيالالكترونیة   الأدویةصرف  ماكینات
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  ــــ:الخـــــــــــاتمة  3.5

عبر النسخ  تاحةملاالموجودة من النظام  الأھدافحقق  والذيطبیق على صیدلیة روان حوسبة الصیدلیة بالت بحمد اللهتم 

قاعدة  مستوىعلى  حفظ أجراء يألتحقق اللازمة قبل ودقة ا السریة باستخدام صلاحیات النظام الاحتیاطیة لقاعدة البیانات

تصمیم وجودة من خلال توفیر  فيتخدام والبساطة قاعدة البیانات وسھولة الاس فيالبحث  آلیاتالبیانات والسرعة باستخدام 

  .لتحسین سیر العمل  أدى للإدارةتقاریر دقیقة وشاملة جدا 
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  - :المصادر والمراجع  4.5

  : اسم الكاتب 

  ایدیبیكیو   

  ــ:المقابلة الأولى 

  موظف: الشخص 

  صیدلیة روان الحدیثة : الجھة    

  مساعد صیدلي : الصفة   

  

  


