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م _ 2005من  الفترة في السودان في  والاجتماعية الاقتصادية التنمية في المدني المجتمع منظمات دور الدراسة هذه تناولت 

 م.2015

 كاملاا  بدوره والقيام والصحيح الملائم سياقه في وضعه إلي السودان في المدني المجتمع مفهوم حاجة في الدراسة مشكلة تتمثل
 . بالسودان التطوعي العمل تواجه التي التحديات لمواجهة الآليات توفير وكيفية البلاد في والاجتماعية الاقتصادية للتنمية

 وأهميتها والاجتماعية الاقتصادية  التنمية في السودان في المدني المجتمع منظمات دور تعريف إلي الدراسة هذه هدفت
 . المنظمات هذه دور كشف في تساعد أكاديمية دراسة توفر كما ونشأتها ووظائفها

 قصارى  وبذلنا الدراسة بيانات وتحليل ووصف لإستقصاء التحليلي الوصفي التاريخي والمنهج المنهج الدراسة اتبعت هذه كما 
 الدلالات ذات العلاقات تشمل الدراسة فرضيات وأهم  والتجرد بالموضوعية يتسم الذي العلمي الأسلوب إتباع في جهدنا

 . السودان في المجتمع لشرائح المقدمة والاقتصادية الاجتماعية والخدمات المدني المجتمع منظمات أداء بين الإحصائية

 متمايز عملها مجال مدنية ثقافة إلى بالإضافة مدنية مجتمعات سواء ليس المدني المجتمع بأن النتائج أهم إلى الباحثين توصل 
 هي المدني المجتمع منظمات وأن ،  بينهما مشترك الاجتماعي الشأن نوأ الدولة سلطة عن مستقلة أي الدولة عمل عن

 ضوء في مقابل دون  والمنتفعين المحتاجين من والخيرية التطوعية الخدمات من سلاسل وتقدم متطوعين تضم بشرية تجمعات
   . التشريعات مجموعة

 للقيام المدني المجتمع منظمات لتحفيز وتشريعاتها قوانينها تحديث عليها كطرف الحكومة نبأ النظر لفت التوصيات وأهم 
 تأهيل ، أفضل خدمات تقديم من تتمكن حتى تمويل مصادر عن الجاد البحث إلى المدني المجتمع منظمات دفع،  بدورها

ف والأهدا الخطط لتنفيذ العمل آليات وتطوير القيادة أساليب تطبيق من لتمكينهم المدني المجتمع منظمات قيادات وتدريب
 .        ومتطلباتها التنمية ثقافة في ودورات ندوات من تنظمه ما خلال من أعضائها لتطوير أداة  ، تصبح ولكي
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 This study tackles the role of civil society organizations in economic and social development in Sudan during the period 
2005_2015.   

 The problem of the study was depicted by the need to put the concept of civil society in Sudan in its suitable and right context 
to play its role in the economic and social development of the state and how to provide mechanisms to confront challenges that 
face voluntary work in Sudan.   

 The objectives of the study were: to be acquainted with the role of civil society organizations in Sudan in economic and social 
development; their importance their functions and their evolution. 

 It provides an academic study that helps in revealing the role of these organizations.   

The study adopted the historical method and the descriptive analytical method to explore, describe and analyze the date of the 
study.                                                    

  A great effort was exerted to follow the scientific approach which is characterized by objectively and dedication.   

 The most important hypothesis of the study include the presence of a relation with statistical significance between the 
performance of civil society organizations and the social and economic services provided to the state of the society in the  

Sudan.   

 The researcher attained the most important results as: The civil society was not but civil societies as well as civil culture which 
is different and independent from the authority of the state, but the social affair is common between them.   

Civil society organizations are human clusters that include volunteers and provide a series of voluntary and charitable services 
to the needy people and beneficiaries free of charge in the light of group of legislations.                                                     

  The most important recommendations were To: divert the attention of the government, as a party, to modernize its laws and 
legislations to motivate civil society organizations to perform their roles.   

- To push civil service organizations to seriously search for sources of finance so as to be able to offer better services.   

- To qualify and train leaders of civil society organizations to enable them to apply leadership approaches and to develop work 
mechanisms to execute plans and the designed objectives of these organizations, are to become a tool to develop their 

members through the organized symposiums and sessions in development culture and its requirements . 

 

 

Abstract 
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: تمهيد  

 عدد ازداد،  المعاصر عالمنا في كبيرة وأهمية بارزة مكانه تحتل المدني المجتمع منظمات إن 
 العقدين لالخ ، التطوع والأنشطة الخيرية تلامجا في والحكومية يةالأهلالمنظمات  ونوع

 توجيهات ظل في اصةوخ واضح كلبش الآن حتى بعدهما وما نالعشري القرن  من نخيريالأ
 ، فةالمختل الإقتصادات بينوالتشابكات  والإنترنت تلاتصاالإ ورطوت والعولمة الدولي البنك

 إلي الدولي المجتمع دعوة إلى النامية ولفي الد المنظمات إعادة هيكلةو  صةالخصخ أدت ولقد
 هديش لذلك ، المدني المجتمع ومنظمات عيةطو والت الخيرية المنظمات اءإنش في التوسع

 ذي الدولية أو منها المحلية سواء عيةطو والت الخيرية المنظمات من عديدة سلاسل السودان
 الأهداف حيث من المنظمات كتل فعاليات فتختل لكنو ع المنتشرة في دول العالم الفر 

 وقبول بتشجيع التطوع المحلي  لتنفيذها تسعى التي ةوالأنشط وكياتوالسل والهياكل والسياسات
 تعتبر ولكن المنظمات إدارة في الوحيدة العقبة ليس لالتموي أن بالذكر جدير الدولية المساعدات

 .التحديات كتل أهم من يةوالإدار  التنظيمية كلاتالمش

 المجتمع عن تزايد الحديث عن المدني المجتمع ع منظماتموضو  في البحث أهمية تتبع 
 وهناك ، يةالديمقراط وهو رديف بمفهوموالدولة كما إقترن مفهوم المجتمع المعدني  المدني
 تتكامل ولكن مؤسسات واحد ولكل ، يالمحل والمجتمع السياسي المجتمع مثل مقاربة مفاهيم
 البحث يحاول ما وهذا،  وأدوارهم العلاقة بيعةط الرئيسية ةالفكري المدارس أدركت ولقد، الأدوار

 .         البحث ةخط وفق إثباته

 

 

 المقدمة
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 – م2015من  ةفي السودان في الفتر  ةقتصاديالإ ةتأثيرها في التنمي ةتناولت هذه الدراس
ووظائفها  وأهميتها ةالاقتصادي ةلى تعرف دور المنظمات فى التنميإ، وهدفت  م2005

ليس  ينتائج بأن المجتمع المدنلهم اأ لى ينإصل الباحث، تو  ةساسيةأونشأتها كما توفر دراس
 ة .سوى مجتمعات مدني

 : البحث ةهميأ

 منها : ةهميتها في جوانب كثير أ تأتى 

 بالسودان  ةالاقتصادي ةتتعلق بتطوير التنمي _
ومجال ة لى الثقافإ ةضافبالإ ةليس سوى مجتمعات مدني ين المجتمع المدنأيتها ومن أهم _

 .ةالدول ةعن سلط ةلمستق أي ةيز عن عمل الدولعملها متم
 ةن وتقدم سلاسل من الخدمات الخيرينها تضم متطوعيأو  _
  : البحث ةمشكل

 .الملائم والصحيح  قهياسلى وضعه في إالسودان  يف يوم المجتمع المدنمفه ةحاج _
 .في البلاد  ةوالاجتماعي ةالاقتصادي ةكاملاا في التنمي هالقيام بدور _ 
 .لمواجهة التحديات ليات كيفيه توفير الآ _

 : البحث فروض

مجتمع المدني بين أداء منظمات ال ةحصائيمل العلاقات ذات الدلالات الإشهناك فرضيات ت
 .لشرائح المجتمع فى السودان  ةوالاقتصادي ةوالخدمات الاجتماعي

 خطة البحث
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 : البحث هدافأ

دمة لى البحث الجاد عن مصادر التمويل حتى تتمكن من تقديم خإدفع المنظمات  _
 .لضأف

 ة .لتمكينهم من تطبيق أساليب القيادتأهيل قيادات المجتمع _ 
 : البحث منهجية

 الباحث المناهج التاليه : ستخدمفي هذه الدراسه ي

 .المنهج التاريخي  _ 
 . يالمنهج الوصفي التحليل_ 
 : البحث حدود

 . ةالاقتصادي ةي التنميوتأثيرها ف يعن دور منظمات المجتمع المدن هدراسة حال _ 
 .لفينات الأ ةمنذ بداي ةفي الفتر  ةوستكون هذه الدراس  _
 .تطبيقاا على نهر النيل   _
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. ماهية مفاهيم منظمات المجتمع المدنيالفصل الأول :   

. تعريف منظمات المجتمع المدني وأهدافها وأهميتها ووظائفها المبحث الأول :  

.ىتصنيفات منظمات المجتمع المدني المبحث الثاني :  

دور منظمات المجتمع المدني في الخدمات الاجتماعية وتسوية النزاعات المبحث الثالث : 
  ف حدة الفقر والمساهمة في دعم الأسر .لتخفي

منظمات المجتمع المدني في السودان وأبعادها الاقتصادية والاجتماعية . الفصل الثاني :  

. منظمات المجتمع المدني في السودان ) النشأة _ التطور _ الأهداف (  المبحث الأول :  

.نشاطات منظمات المجتمع المدني في السودان المبحث الثاني :  

. تصنيفات منظمات المجتمع المدني في السودان  : المبحث الثالث  

منظمة قطر الخيرية .:  الفصل الثالث  

. النشأة ول :المبحث الأ  

.مشروع كفالة الأيتام المبحث الثاني :  

. الدراسة الميدانية  المبحث الثالث :  

 

البحث هيكل  
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 بسم الله الرحمن الرحيم

 

 

 

 
ووظائفها: وأهميتها وأهدافها المدني المجتمع منظمات تعريف  

إن منظمات المجتمع المدني تمثل مكانة بارزة وأهمية كبيرة في عالمنا المعاصر لذلك يشهد 
المحلي منها أو الدولية ولكنها تختلف تلك السودان سلاسل عديدة من المنظمات الخيرة سواء 

المنظمات من حيث الأهداف والسياسات والهياكل التي تسعى لتنفيذها بتشجيع التطوع المحلي 
 وقبول المساعدات.

مواطنون هدفها مساعدة تلك الدولة والمواطن وتعتبر قطاع معاون  ينشئهافهي مؤسسات سليمة 
لعام وليس من أهدافها الحصول على منصب بل هي ثالث بجانب القطاع الخاص والقطاع ا

خدمة للمجتمع1ويمكن تعريفها أيضاا على أنها التجمعات البشرية التي تضم المتطوعين من 
خلال الهياكل التنظيمية والخطط والبرامج التي تقدم سلاسل من الخدمات الخيرية والتطوعية 

ظمة للتسجيل والتراخيص وموازنة للمحتاجين دون مقابل في ضوء مجموعة التشريعات المن
 المهن الطوعية إذ يجب توافر عدد من الشروط الواجبة لموازنة التطوع:

أ/ وجود منظمة خيرية مسجلة لدى الحكومة ) وزارة من الوزارات ، وزارة التربية والتعليم ....... 
 وغيرها ( .

                                                           
 / إستراتيجية منظمات المجتمع المدني في مجال التنمية 2009م.1

 الفصل الأول

 المبحث الأول
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فرداا على الأقل . 30ب/ وجود عدد من المؤسسين لا يقل عن   

تاحة الفرصة لإعفاء الراغبين للإنضمام للجمعية.ج/ إ  

د/ تشكيل مجلس إدارة الجمعية مع تحديد الوظائف والأنشطة ومجلات العمل والميزانية 
 التقديرية لعدد من السنوات القادمة ووجود محاسب قانوني للجمعية .

 ه/ تحديد مقر الجمعية وإقراره من الوزارة المختصة .

ل الجمعية ومجالات إستثمار الأموال وتحديد القوانين المنظمة لأعمال و/ تحديد مصادر تموي
 الجمعية لأغراض المراجعة الداخلية والرقابة الخارجية .

: الإجتماعي العمل تعريف  

يمكن تعريف العمل الاجتماعي التطوعي بأنه مساهمة الأفراد والهيئات غير الرسمية في أعمال 
الرعاية والتنمية الاجتماعية سواء بالرأي أوة العمل أو بالتمويل أو بغير ذلك من الأشكال ومن 

خصائص العمل الاجتماعي أن يقوم على تعاون الأفراد مع بعضهم بعضاا في سبيل تلبية 
جات مجتمعهم وهذا يقود إلى نقطة جوهرية مفادها أن العمل الاجتماعي يأتي لاحتياجات احتيا

المجتمع ، والتطوع هو الجهد الذي تقوم به الهيئات غير الرسمية أو الفرد بإختياره لتقديم خدمه 
للمجتمع دون توقع الحصول على أجر مادي أو غيره مقابل هذا الجهد ورغم مجانية العمل 

ي والتطوعي إلا أنه غالباا يحتوي على امتيازات وحوافز يتمتع بها العاملون في هذا الاجتماع
القطاع وبشكل عام يمكن أن نوصف المتطوع بأنه إنسان يؤمن بقضية معينة واقعي متعايش 

مع ظروف مجتمعه له القدرة الاندماج والاندماج مع أفراد مجتمعه ومستعد لتقديم العون 
نمية وخدمة مجتمعهم ، ويعد العمل التطوعي تجسيداا عملياا لفكرة التكافل والمساعدة لرعاية وت

الاجتماعي بوصفه يمثل مجموعة من الأعمال الخيرية التي يقوم بها بعض الأشخاص وبشكل 
عام يهدف العمل الاجتماعي إلى تخفيف المعاناة عن الناس سواء كانوا فقراء أو كبار في السن 
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نساء مظلومات وذوي إحتياجات خاصة ومشردين نتيجة الكوارث أو أطفالاا محرومين أو 
 الطبيعية وضحايا الحرب والإجرام ...الخ 1.

منظمات المجتمع المدني يفترض فيها عدم الاهتمام بالسياسة كأداة للوصول إلى السلطة رغم 
أن بعضها يعمل من أجل الديمقراطية )وهي كلمة سياسية( وحقوق حرية الإنسان وفي هذه 

الحالة هنالك خيط رفيع يفصل بين المنظمات والأحزاب ) والتي لا تعتبرها اتفاقية كوتونو كما 
نرى لاحقاا جزءاا من منظمات المجتمع المدني ( رغم كل ذلك فإن بعض المنظمات قد تضع 

الاطروحات وهذا قد ينطبق على بعض الاتحادات والنقابات ، وقد تغير بعض منظمات 
وجهها وتمارس السياسة المباشرة بتكوين حزب سياسي لضمان تنفيذ رؤاها كما المجتمع المدني ت

حدث في منظمة حماية البيئة في بعض الدول الأوروبية ) مثل منظمة الخفر في ألمانيا كان 
 وزير الخارجية منهم (2.

: المدني المجتمع مفهوم  

لمدرسة المادية فتجدر قد تنوعت مدارسه في توصيف مهاماته بدءاا من روسو وصولاا إلا ا
الإشارة إلى أن المجتمع المدني يمثل ساحة الصراع القيقية التي  تنجذب إليها وتتفاعل فيها 

قوى التغير من أجل التحكم والإشراف على أجهزة الدولة عبر تجاوز الروابط البدائية العائلية ، 
امة علاقات جديدة بين الأفراد العشائرية ، القبلية ، الأهلية ، الدينية ، الطائفية باتجاه إق

والجماعات على أساس المصالح المشتركة الأيدولوجيات بحيث تفرز خطاباا واستراتيجية وطنية 
تهدف إلى تحقيق المزيد من الديموقراطية والمزيد من الضمانات لحقوق الانسان هذا المفهوم 

التكيف الهيكلي التي أدت  أي أن المجتمع المدني إكتسب اليوم طابعاا عالمياا في ظل سياسة
إلى تراجع دور دولة الرعاية وتشجيع الخصخصة وتعزيز دور المنظمات غير الحكومية ) كما 

تسمى في الغرب ( أو الأهلية التطوعية )كما تسمى في البلدان العربية ( أو القطاع الثالث  
                                                           

 / محمد إبراهيم ملاوي ، مجلة جامعة دمش للعلوم الاقتصادية والقانونية المجلد 24 _العدد الثاني _2008م 1
 / عبد الرحيم أحمد بلال ،ورشة الفعاليات غير الحكومية ، ص 72
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الدعوة إلى العمل  )كما تسمى في نادي روما ( ، بالطبع كانت الأديان السماوية سابقة إلى
الخير بجميع أشكاله أما على المستوى الوضعي نشأ مفهوم المجتمع المدني أول مره في الفكر 

اليوناني حيث أشار إليه )أرسطو( بإعتباره مجموعة سياسية تخضع للقوانين أي أنه لم يكن 
ث بدأ التميز يميز بين الدول والمجتمع المدني ، تطور هذا المفهوم في القرن الثامن عشر حي

بين الدولة والمجتمع وبدأت حركة الجمعيات بالتبلور كنسق يملك الأحقية للدفاع ضد مخاطر 
الاستبداد السياسي وفي نهاية القرن نفسه تأكد في الفكر السياسي ضرورة تقليص أهمية الدولة 

كومة إلا القليل لصالح المجتمع المدني الذي يسبب أن يدبر أموره الذاتية بنفسه وأن لا يترك للح
وفي القرن التاسع حدث التحول الثاني في مفهوم المجتمع المدني حيث عد )كارل ماركس( أن 

المجتمع المدني هو ساحة الصراع الطبقي الايطالي جرى وضع مسألة المجتمع المدني في 
ل إطار مفهوم جديد فكرته المركزية هي أن المجتمع المدني ليس ساحة للتنافس الاقتصادي ب

ساحة للتنافس الأيدولوجي منطلقاا من التميز بين السيطرة السياسية والهيمنة الأيدولوجية ) سقف 
م ( فأرسطو في حساباته كان يشير إلى الجماعة السياسية في حين أن المجتمع 2005الحيط 

المدني في التراث الفكري للقرون الوسطى ينظر إليه بأنه يضم أفراد يخضعون لنفس القوانين 
ولنفس الحكومة ، وتطور المفهوم في القرنين الثامن عشر والتاسع عشر وإرتبط بالديموقراطية 

والإجماع السياسي  يشير إلى مجموعة من المؤسسات السياسية والاقتصادية والثقافية 
والاجتماعية1التي تعمل في ميادينها المختلفة بدرجة من الاستقلال النسبي عن المجتمع 

تحقيق أغراض نقابية كدفاع عن عن مصانع اقتصادية لأعضاء النقابة أو السياسي وذلك ل
أغراض ثقافية تقوم بها الجمعيات الثقافية بهدف نشر الوعي الثقافي وأخرى ذات أغراض 

اجتماعية كمساهمة في العمل الاجتماعي وقصد ) جون لك ( المجتمع المدني فقال عندما 

                                                           
 / عبد اللطيف اكنوش ، الديموقراطية والدمقرطة والانتقال الديموقراطي ، جريدة المستقبل العدد 347 ، 5 يناير 2001م.1
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ى كل منهم عن سلطة تنفيذة النسبة الكبيعية التي يؤلف عدد من الناس جماعة واحدة ويتخل
 تخصه وينتنازل عنها للمجتمع وينشأ حينئذٍ )مجتمع سياسي أو مجتمع مدني ( 1.

وفي العصر الحديث يعرف )سعد الدين إبراهيم( المجتمع المدني بأنه : مجموعة التنظيمات 
لتحقيق مصالح أفرادها ملتزمة في التطوعية الحرة التي تملأ المجال العام بين الأسرة والدولة 

ذلك بقيم ومعايير الاحترام الكافي والإدارة السليمة للتنوع والاختلاف ويعتبر هذا التعريف منأكثر 
التعريفات إنتشاراا في الوطن العربي2 وبشكل عام كثيرة هي المصطلحات  التي تتردد في 

المنظمات الأهلية ، والمنظمات غير الأذهان والتي تتعلق بواقع منظمات المجتمع المدني مثل 
الحكومية ومؤسسات العمل الخيري والمؤسسات غير الربحية والمؤسسات التطوعية ومؤسسات 

 العمل التطوعي.

لا يستطيع المرء أن يحصي التعريفات التي وردت بشأن المجتمع المدني بسبب كثرتها في 
كل المؤسسات التي تتيح للأفراد التمكن الواقع ومن أشهر التعريفات للمجتمع المدني أنه هو ) 

من الخيرات والمنافع العامة دون تدخل أو توسط الحكومة (3 ورغم ذلك من اختلافات منظمات 
المجتمع المدني في تسميتها وأشكالها إلا أنها تتقاسم مع بعضها بعض الخصائص الأساسية 

حيث يملك الأفراد الحرية مثل كونها منظمات خاصة وغير ربحية ومستقلة وتطوعية بحيث ب
بالانضمام إليها ودعمها وقد لجأ الباحثون لوضع التعريفات المختلفة للمجتمع المدني أو  

م( المجتمع المدني هو : الأفراد والهيئات غير2005منظمات المجتمع المدني ) سقف الحيط   

العائلية والصحية الرسمية بصفتها عناصر فاعلة في معظم المجالات التربوية والاقتصادية و  
 والثقافية والخيرية وغيرها .

                                                           
 / سعيد بن سعيد العلوى وآخرون ، المجتمع المدني في الوطن العربي ودوره في تحقيق الديموقراطية ، مركز دراسات للتنمية ودار الأمين للنشر ، القاهرة ، ص 51

 / حيد إبراهيم علي ، من مقدمة سعد الدين إبراهيم ، المجتمع المدني والتحول الديموقراطي في السودان ، مركز بن خلدون الوحدة العربية بيروت 1997م ، ص 79، 2
 / جون لك في الحكم المدني ، ترجمة ماجد فخري بيروت ، اللجنة الدولية لترجمة الروائع ، اليونيسكو 1959م ، نقلاا عن د: حسن صعب  ، ص 189 _ 6293
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هو العملية التي تتمكن بها المجتمعات من تحديد حاجاتها وأهدافها وتترتب  : المدني المجتمع
هذه الاحتياجات والأهجداف حسب أهميتها ثم إذكاء الرغبة والثقة في العمل وثم القيام بالعمل 

 لتلبية هذه الحاجات وتحقيق الأهداف.

: هو اللحظة الثالثة من لحظات ثلاث : الأسرة ، المجتمع المدني ، والدولة . المدني المجتمع  

يقول جارودي : ) إن تفتت العائلة إلى أشخاص خاصين مستقلين يقودنا إلى لحظة جديدة في 
تحقيق الحرية ( اللحظة التي يدعوها هيكل المجتمع المدني أي مجمل أفرادها المجتمع 

في الحياة الاقتصادية في نظام المراجعة الرأسمالية.المشتركين   

تعافي عديدة عديدة في المنظمات الخيرية والتطوعية بشكل خاص ومنظمات المجتمع المدني 
بشكل عام من غياب التخطيط الاستراتيجي واستشراق المستقبل البعيد وتقدير الموقف الراهن 

ل البعيد .حتى تستطيع تحليل الفجوة بين الحاضر والمستقب  

ويجب على قيادات المنظمة الخيرية والتطوعية التعرف على رؤيتهم للمستقبل وإعداد صورة 
مستقبلية للبيئة المحيطة والفرص والتهديدات المرتقبة ومع تعدد وتباين تعريفات المجتمع المدني 

ن إلا أنها تتفق على مجموعة من المقومات التي تكونه منها ضرورة توفير حد أدنى م
الإستقلالية تجاه الدولة مع تمكين المجتمع المدني من خلق منظمات غير حكومية قادرة على 

 تعبئة المواطنين وبناء قوة جماهيرية تتنوع أشكالها ما بين نقابات وأحزاب وجمعيات ، وتعد 

الجمعيات من أبرز المكونات الفاعلة في المجتمع المدني حيث أنها تعد الإطار التنظيمي 
ير أفراد المجتمع وتوعيتهم بهدف الاندماج والمشاركة في تفعيل العمل التطوعي في لتأط

المجتمع ، ويعرف علماء الاجتماع الجمعية بأنها مجموعة من الأفراد المنظمين إرادياا الذين 
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يسعون إلى القيام بعمل جماعي ومستمر بهدف التعبير عن أفكارهم ومبادئهم وأطروحاتهم وذلك 
 للمساهمة في تنمية المجتمع1 .

: 2تاريخية( )نبذة الأهلية الهيئات  

إن العمل الأهلي أو القطاع الثالث كما تسميه منظمات الأمم المتحدة يمثل مساحة كبيرة من 
العمل الاجتماعي والاقتصادي في البلدان المتطورة ويشكل جزءاا عضوياا فاعلاا في ديناميكيتها 

ومنظورها ، وتؤسس هذه المؤسسات من قبل أفراد أو من قبل الدولة أو الاثنين معاا وفق 
انين أو التشريعات المعمول بها ويكون من بين أهداف هذه المؤسسات السعي إلى تأمين القو 

الخدمات الاجتماعية على أن تكون شاملة ومتعددة الوجوه ثقافية ، تربوية .....الخ كما أن 
الخدمات يمكن أن تطال فئة من المجتمع أو جميع المواطنين وتسعى إلى توسيع مشاركة المرأة 

بصورة كبيرة بعد أن تأكد نجاحها في أدوار كانت قاصرة على الرجال والعمل على ومساهمتها 
دفع المرأة في المشاركة في القرار السياسي أما في مجال الشباب ودور المنظمات هو معالجة 

أوضاع الخريجين وإيجاد برامج ومشاريع تستوعب عدد كبير منهم للمساهمة في دفع عمل 
يلهم التأهيل الذي يتناسب مع قدرتهم كما أن الاهتمام بالطفل والصحة التنمية في البلاد وتأه

 العامة من أهم أولويات عمل هذه المنظمات ورفع الوعي ونشر ثقافة الوقاية خير من 

العلاج بإعتبار أن الاهتمام أحد أهم مقومات التنمية والانتاج بالتعاون بين منظمات المجتمع 
 المدني ومؤسسات الدولة العامة3.

: الخصائص أهم مكونات  

عدم استهداف الربح الشخصي للأعضاء. /1  

الاستقلالية في إطار القانون العام. /2  

                                                           
 / سعد الدين إبراهيم ، المجتمع المدني والتحول الديموقراطي في مصر ، دار قباء ، القاهرة 2006م ص 431

 / دليل اسكوفا للتخطيط الاستراتيجي الخرطوم سبتمبر 2007م المجلس السوداني للجمعيات التطوعية .2
 / هارل جودي وجين بيرس ، المجتمع المدني والتنمية ،استكشاف مصر باولدر ، لين ر اينر 2001م .3
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التطوع وعنصر المشاركة الطوعية وسيلة بين المواطن والدولة حاملة لقضاياها  /3  

ضرورة استخدام العائدات في ما يعود على مصلحة المنظمة وشؤون الناس. /4  

عية الرأي العام للحقوق والقضايا الأساسية.مناصرة وتو  /5  

آلية أمناا على للتعبير عن الحلقات والاختلافات ومنصة للحوار حول النزاعات . /6  

ترسيخ العدالة الاجتماعية وسد الفجوة بين الطبقات الاجتماعية. /7  

للمنفعة العامة وليس المنفعة الخاصة للفرد. /8  

سائل مجتمعهم .وسيلة اشراك المواطنين في م /9  

 10/ تنفيذ المواطنين عبر تشجيعهم على المشاركة والمبادرة وعدم الاعتماد فقط على الدولة1 .

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                           

 / فريد باسيل العثماني ، تعريف المجتمع المدني ، الحوار المدمن العدد 1351 ، تاريخ نشر المقال 2005/10/18م  )رسالة محمد موسى(.1
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: المدني المجتمع منظمات تصنيفات  

إن تنوع منظمات المجتمع وتعددها يأتي بالأساس نتيجة لمهام ونشاطات مختلفة تقوم بها ، 
فبعد إقرار حقوق وواجبات أية منظمة وإكتسابها الأهلية القانونية وإتفاق اعضائها على نظام 
داخلي معين ، لا بد من تحديد أعضائها ومساعيها بإطار أنشطتها المتباينة التي تسجل في 

يحدد زمنها لاحقا )يومياا أو أسبوعياا أو شهرياا ( عما تؤديه للتأكد من أن نشاطاتها  تفارير
 تنسجم مع الأغراض المنصوص عليها في وثائقها الرسمية 

* العامة المنفعة الأنشطة *  

ما يزال التميز بين المنظمات ذات المنفعة العامة وبين المنفعة المشتركة غير واضح في أحيان 
يطبق عادة عندما تسعى المنظمة للحصول على منافع ضريبية أو غيرها ، كالقدرة كثيرة ، و 

على الدخول في عطاءات )المناقصات أو المزايدات ( متعلقة بعقود مع الدولة ، فأية منظمة 
يجب الا تصف بأنها ذات منفعة عامة ما لم تكن أعراضها تنحصر أساساا وحصراا بالمنفعة 

لأخير يعتمده القانون الألماني لوصف مفهوم المنفعة العامة وبالمثل في العامة وهذا المصطلح ا
فرنسا في حين يشغل مفهوم )الخيرية( على قيود تخص بعض الأنشطة السياسية العامة التي 
تضطلع بها المنظمات المدنية وهذا الاستخدام الفضفاض لمصطلح )الخيرية( غالباَ ما يعتبر 

وسع ، المنفعة العامة الذي يستعمل أكثر في نظم القانون بديلاا عن مصطلح المصطلح الأ
 المدني ، وتعود سلطة تعيين وضعية المنظمة ذات المنفعة العامة إلى وكالة الدولة المؤولة وأية 

لجنة مفوضة للسلطة الضريبية وبسبب المنافع الخاصة المرتبطة بوضعية )المنفعة العامة( فإن 
 القرارات المتخذة في هذا الشأن أياا كان من إتخذها يجب أن تكون قابلة للطعن أمام المحكمة1.

                                                           
http :// www.siironline .Drg _alabwab /akhbar _adiomocrati (5) /430_htm 1 / 

: الثاني المبحث  
 

http://www.siironline/
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إن تصنيف المنظمة ذات المنفعة العامة سيؤهل المنظمة المدنية الرسمية بصورة عادية لنيل 
ا ويجب أن لا تصبح منافع خاصة الأمر الذي يلقي على عاتقها أعباء قانونية إضافية كم

ودة بالزمن.تعيينات وضعية المنفعهة العامة محد  
: السياسية الأنشطة  

تشارك المنظماتالمدنية في تأطير مسائل السياسة العامة وسجلاتها ، ويجب أن تتمتع بحق 
التعبير بحرية كما يمنع ذلك على الأفراد فيما يتعلق بكل الشؤون ذات الأهمية العامة بما فيها 

تجاه يجب المنظمات وبنفس الإ اتها ،تشريعات موجودة أو مقترحات أو ممارسات الدولة وسياس
المدنية بحق إنتقاد المسؤولين الحكوميين والمرشحين لتولي المسؤليات السياسية أو حق إطرائهم 

أن تكون هناك أية قيود على حق المنظمات المدنية في  والثناء على جهودهم ، ولا يجوز
ونشر المرافق وإن تمت ممارسة ممارستها للأنشطة السياسية العامة ، كالتعليم والبحث والمرافعة 

تنتهك الحقوق في حرية  الحظر على المنظمات من التعبير عن آرائها السياسية أو مواقفها ،
التعبير وحرية الاجتماع وتطلع إضافة لما تقدم هذه المنظمات بدور مهم في المجتمع 

لمنظمات المدنية الديموقراطي بتعزيز النقاش العام حول مسائل الساعة ، هذا ويجب السماح ل
 الرسمية بالانخراط في المقاضاة من أجل المصلحة العامة.

وفي بعض البلدان ترى أن المنظمات المنخرطة في إقامة دعاوي المصلحة العامة تتأهل 
لوضعية المنظمات  ذات المنفعة العامة لكن جمع التبرعات بهدف دعم مرشحين ومسؤوليات 

ها لأن هناك قوانين منفصلة ترعى الأحزاب السياسية عامة لا يدخل ضمن إختصاصها ونشاط
 والانتخابات وحملاتها1.

 
 

 

                                                           
http // www.siironline. Org/alabwab/akhbar_adimocrati (15)/430.htm/1 

http://www.siironline/
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: الاقتصادية الأنشطة  

إن السماح للمنظمات السياسية بالانخراط في أنشطة الأعمال والتجارة يمكنها من توفير مصدر 
وشرط ألا دخل تحتاج إليه بشدة في الأماكن التي لا تميز تبرعي أو خيري كافة بدعم أنشطتها 

يبيح أي تشريع أو قانون للمؤسسات التجارية في طرح نفسها كمنظمات مدنية وتجنباا للتكليف 
الضريبي ولا تعتبر كل الأنشطة الممولة للعائدات أنشطة اقتصادية فكل المنظمات تملك حساباا 

سم وغير مصرفياا تجني منه فائدتها ويملك العديد منها أوقافاا تستثمر في البورصة وشراء الأ
ذلك من الوسائل والأدوات المالية وبحيث تحقق لها أرباح وفوائد وأنواع من الدخل الاستثماري 

أو أرباح رأس المال وهذه الأنواع من الاستثمارات تعرف عموماا بأنها أنشطة سلبية أو 
ت الدعم إستثمارات غير تجارية أو غير اقتصادية وكما ينبغي ألا تعامل المنح والهبات أو إعانا

الواردة من مؤسسات أو اتحاداتى أو هيئات أو منظمات دولية بصورة عادية على أنها عائدات 
ناجمة من أنشطة اقتصادية بالرغم من أنه في من أنه في بعض الأحيان يتم التمييز بين 

الرسوم على خدمات مؤداه وبين المنح أو الهبات ولا يصح لأية منظمة تلقت تمويلاا مهماا من 
لعامة.ا  

: التنمية أنشطة  

للعديد من المنظمات المعنية دور مهم في التنمية الاقتصادية للبلدان وذلك بالمشاركة في 
أنشطة من نوع احتضان الأعمال الصغيرة وتنمية سياسات توسيع القروض المحددة ويكون 

لهم من أجل ملقوها عادة من من المبادرين الفقراء إلى تنظيم مشروعات الأعمال ويتسنى تأهي
 عادة القروض المصرفية التقليدية .

عادة القروض عبارة عن طريقة فعالة لمكافحة الفقر حتى يتمكن أولئك الذين ليس لديهم وصول 
أو نفاذ إلى المؤسسات المقرضة لاستدانة المال بالمشروع في إقامة أعمال تقع ضمن إطار 

ار أنشطة التنمية الاقتصادية التي تخدم مشروعات التنمية المحلية ومن هنا من الضروري إعتب
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دي إلى التفضيلات الضريبية لمثل هذه الفقراء والمعوزين ) ذات منفعة عامة ( مما سيؤ 
 المنظمات .

: والأذونات التراخيص  

تنخرط بعض المنظمات في نشاطيتدرج في باب التراخيص أو التنظيم من قبل وكالة حكومية ) 
لخدمات الاجتماعية المقدمة إلى المصابين أو المتأثرين بمرض الرعاية الصحية والتعليم وا

الايدز( وتخضع لمتطلبات الترخيص والتنظيم نفسه المطبقة عموماا على الأنشطة المماثلة التي 
يقوم بها الأفراد أو مؤسسات الأعمال أو الوكالات العامة ، فإذا كان الإذن مثلاا القيام بمسيرة 

الحصول على ذلك بالتشرد أو التعقيد ، أو أن تستخدم شروط  فلا يجوز أن يتسم إجراء
 التراخيص والأذونات لإعاقة الأنشطة المشروعة التي تقوم بها1 .

إن مفهوم المجتمع المدني الدارج حالياا وخصوصاا المروج في البلدان العربية يتطلب بعض 
في الأدبيات عدة  التفصيل لوجود بعض التفصيل لوجود بعض الاختلافات حوله وتستخدم

مصطلحات أخرى تشير إلى المفهوم نفسه تقريباا منها مثلاا المجتمع الأهلية والمنظمات غير 
( والقطاع غير الهادف للربح أو القطاع الثالث يميز بعض الكتاب بين N G OSالحكومية )

رجي منظمات المجتمع المدني والمنظمات غير الحكومية من حيث وجود عنصر الارتباط الخا
في تمويل هذه المنظمات وهناك جدلية بين الكتاب والمنظرين حول طبيعة وتفاصيل المكونات 

التي يمكن أن تتدرج ضمن تشكيلات المجتمع المدني ونوعيتها ومن الصعب حصر تنوع 
منظمات المجتمع المدني في شكل أو وظيفة أو نمط واحد ، فمن الناحية التأصيلية تحدد 

مدني بالمنظمات والمؤسسات والهيئات التي تقام على أساس تطوعي مكونات المجتمع ال
اختياري من قبل مجموعة أفراد خارج إطار الدول )غير الحكومية ( وخارج علاقات السوق 

الرأسمالي )غير ربحية ( وهي بذلك تشمل المنظمات الأهلية الخيرية والدعوية والتنموية والثقافية 
 والرياضية .... الخ .

                                                           
 / ماهر الجعبري : مجلة الوعي والمجتمع المدني ومنظماته : التصنيف والفكرة )2( السنة التاسعة والعشرو ن العدد 333 شوال1435ه 2014م1
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تثني هذا التعريف تشكيلات أخرى فاعلة يعتبرها البعض جزءاا من المجتمع المدني وقد يس
كالأحزاب السياسية والنقابات والاتحادات وبينما يلحق بعض الدارسين والمنظرين والأحزاب 

السياسية ضمن تشكيلات المجتمع المدني ولأنها تطرح برامج اجتماعية واقتصادية  وتعليمية 
ى إلى التأثير في سياسة الحكومة أو الدفاع عن مصالح وتطلعات أقليات نحو المجتمع وتسع

وفئات اجتماعية معينة ويستثنيها آخرون من تلك التشكيلات كونها تسعى للوصول إلى السلطة 
) فتصبح حكومية ( فكذلك الحال بالنسبة للمؤسسات القائمة على أساس الدين والطائفة أو 

بعض المنظرين كونها تسعى إلى التغيير والدفاع عن حقوق الانتماء العرقي وإذ يدرجها 
وتطلعات فئات واسعة في المجتمع وتضغط على مراكز القرار وفي حين يرفض بعض الدارسين 

إدراجها ضمن تصنيفات المجتمع المدني لكونها تتناقض مع مبدأ المواطنة )الأساس في 
وي أوالعرقي أو العرق أو الانتماء الجهالمجتمع المدني( الذي لا يقوم علي الدين او الجنس 

يات والروابط ( واضافة للجدل الدائر حول انخراط الاحزاب والجمع)حسب المفهوم الغربي
و الطائفية ضمن تشكيلات المجتمع المدني .والمؤسسات الدينية أ  

هنالك جدل حول اعتبار التقابات المهنية والنوادي ومؤسسات البحث العلمي والجامعات 
معاهد الأهلية ضمن مؤسسات المجتمع المرئي وكذلك الحال بالنسبة للجمعيات الخيرية وال

والإغاثة ، مع أنه من ناحية التعريف العام  ويمكن اعتبار كل تلك الأصناف مكونات أساسية 
في المجتمع المرئي ولاتختلف هذة التصنيفات في الكتابات العربية عن تلك المتواجدة في الثقافة 

ة المعاصرة  كما يبين إصدار لمركز المجتمع المرئي في بريطانيا بأن طبيعة تلك الغربي
على الميول الثقافية ، ويعتبر أن  التعريفات تعتمد على الأنماط السياسية في الدولة أكثر اعتمادا ا

قدرة المفهوم تعتمد على طبيعة وجوده على أرض الواقع أكثر من تعريفه النظري العام وبناء 
ذا الإختلاف في تحديد مايندمج ومالا يندمج تحت التصنيف ولارتباط المجتمع المرئي على ه

  بالعلمانية يتساءل بعض الكتاب عن وضعية الجمعيات الإسلامية الخيرية 1.
                                                           

 / ماهر الجعفري ، مجلة الوعي ، المجتمع المرئي ، )منظماته _ التصنيف والفكرة(1
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: المنظمات لبعض السلبية الجوانب  

طوعية كثرت في السنوات الأخيرة داخل وخارج السودان منظمات المجتمع المرئي وتنوعت من 
خيرية وغير سياسية وغير مربحة بخلاف المنظمات الأخرى العامة والمتواجدة على الجميع 

يستبعد بعضها الإتجاة للبح والاستثمار تحت مظلة إنما المال لمزيد من  وعلى كل شيء ولا
تي قليمية والعالمية والت غير الحكومية فيها المحلية والإالخدمات لأهدافها الاجتماعية والمنظما

قد يكون لما فروع إقليمية ومحلية حسب الهدف ونوع النشاط ، وتمثل هذة المنظمات التي تعمل 
التعليم والسلام والديمقراطية  –وفي الصحة  –في العون الإنساني والإغاثة ودرء الكوارث 

وحقوق الإنسان وفض النزعات والجوانب الاجتماعية الأخرى وتقتصر في بعض الأحيان 
ليد أو أن التحديات أكبر من طموحها . لضيق ذات ا  

كما يفترض أن تكون لهذة المنظات شخصية اعتبارية مستقلة عن الحكمومة وأن يكون نشاطها 
 موازي ومنسق مع الدول دون أن تكون تابعة لها 1.

أصبح الاقتصاد هو أكبر العوامل المؤثرة  في توجية سياسة البلدان المحلية وعالمياا ومؤشر 
هو الذي يعكس مدي تطور الأمم وذلك بتنشيط التجارة الدولية ولتفعيل دور  التنمية

هذةالمنظمات أنشأت تجمعات لهذه المنظمات ولطالما إشتركت في الأهداف فإن تعاونها على 
 تحقيق هذة الأهداف يؤكد فعاليتها وتأثيرها في المجتمع 2.

: المرئي المجتمع لمنظمات الاساسية الصفات  

الاساسية لمنظمات المجتمع المرئي في طوع الإداري وغير الجبري في عضوية  أهم السمات
مؤسساتة ومنظماتة كما ذكرنا أعلاه رغم أن الدراسات والإحصاءات والاستبيانات الميدانية 

للمختصين في هذا المجال إضافة لتقاير المنظمات الدولية أكدت أن نسبة الفعاليات 
حدودة في مجال هذة المنظمات بسبب غياب الوعي بأهمية والمساهمات التطوعية ضعيفة وم

                                                           
 76_75ص  –م 1992سعيد بن سعد العلوي واخرون " المجتمع المرئي في الوطن العربي ودورة في تحقيق الديمقراطية "   /1
 18/7/2007 ، ستثمارمركز السودان للتدريب والإ، ساليبها تفعيلها أئي خصائصها ووسائل منظمات المجتمع المر ورقة بعنوان ، –ميرغني عبدالعال حمور  /2
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العمل الطوعي في المجتمعات بشكل عام وخاصة دول العالم الثالث ومن ضمنها العراق لذلك 
يجب تفعيل وتعريز العمل التطوعي وتوسيع آفاقه بالإعطاء فرصة للمتطوعين في القيادة 

مات لتشجيعهم على العطاء والتميز والإبداع الإدارية وضع القرار والتخطيط والتنفيذ في المنظ
 والإستمرار في عملهم واستقطاب عناصر ودماء جديدة باستمرار العمل في المنظمات 1.
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 الفقر حدة وتخفيف النزاعات وتسوية الاجتماعية الخدمات في المدني المجتمع منظمات دور

 والمساهمة في دعم برامج الأسرالمنتجة

إن النظام العالمي الجديد الذي بشر بالارتقاء بالعديد من المفاهيم الإنسانية كالديمقراطية 
والمساواة واحترام حقوق الإنسان ، جاء ليشهد أيضاا إتساع الفقر في العالم حيث يؤكد التقرير 

طفلاا  13الي م أن هناك حو 2005الصادر عن اليونيسيف عن حالة الأطفال في العالم لعام 
 يموتون كل دقيقة في البلدان النامية .

إن الفقر كمشكلة تعانيه بلدان العالم النامي والمتقدم لا بد من النظر إليها كقضية اجتماعية 
اقتصادية ذات طبيعة نسبية متغيروتحليلها على هذا الأساس بما يساعد على فهم أبعادها 

رؤية متفردة للعديد من  ىلإ انبساس سيقضي هذا الأ ىواجهتها ، ذلك إن دراسة الفقر عللم
كافة  هالناتجة عن قضية الفقر التي تواجالمشاكل الاقتصادية والاجتماعية والسياسية المتسببة و 

إمكانيات التوظيف السليم للمواد المتاحة بما  ىالنامي والمتقدم والتي تؤثر عل هبلدان العالم بشقي
معدل الفقر .يعد قل جهود التنمية ويزيد   

نسانية التي تمس حياة البشرية وذلك يزال أحد المعضلات الإ مر العصور كان الفقر ولا ىعل
الاحتياجات  زمة لكفالةلامكانات الأساسية الالإ ىثلة الفقر من العجز عن الحصول عللما يم

المتمثل  هلقد مر الفقر في مفهوم كان هذا العجز كلياا أو جزئياا ، سواء نسانية الضرورية ،الإ
في العجز بكافة مراحل التطور النقود والتي تمثل وسيلة الابراء المقبولة من الجميع في 

وذلك بوصف كونها سلعة  ،لتزامات الناشئة عن المعاملات طاقمجتمع معين  لسداد الديون والإن
الحياة البشرية تمثلت في تبادل ولست سلعة استهلاك أو إنتاج بداية من كونها في بداية 

 

الثالث المبحث  
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خدمة  خدمة مقابل سلعة أو فراد وبين الجماعات أوالسلع والخدمات بين الأالمقايضة أي تبادل 
، لقد ارتفع صوت الأديان السماوية كلها بالدعوة إلى البدء بالفقراء والضعفاء ورعاية ذوي 

لجانب الإنساني الذي هذا ا من الحاجة والمضطرون ، ولا أحسب دعوة نبي من الأنبياء خلت
م ائعيهدف لخلق نوع من التكافل الاجتماعي بين الغني والفقير ومن ثم إرساء د

الإسلام1و الاحتياجات الإنسانية الضرورية بين البشر كافة ، هذا المنهج الإلهي قد ترجم إلى 
نصوص حية في كتب الرسالات السماوية حيث شملت على الكثير من الوصايا والتوجيهات 

ن آنجد أن القر  سلام مثلاا لأرامل واليتامي والضعفاء ففي الإتي تحث على البدء بالفقراء واال
من  (60)في الآية  حيث ورد الكريم قد نص على كفالة حق الفقير في أموال الصدقات والزكاة

سورة التوبة في قولة تعالى : ) إنما الصدقات للفقراء والمساكين والعاملين عليها والمؤلفة قلوبهم 
وفي الرقاب والغارمين وفي سبيل اللة ( هذا وقد كانت الزكاة حقاا معلوماا ومقدراا شرعياا بالقران 

ويمكن التمثيل لة  يللقادرين ، ولكن الفكر الإسلام والسنة بنسبة محدودة في أموال الصدقات
هنا بابن جزم الأندلسي لم يكتف بذلك فقرر مبدأ اجتماعي هاماا في نطاق الشريعة هو مبدأ 

ى معين من العيش لكل عاجز وكل محتاج فيه حت ى ولية المجتمع عن ضمان تحقيق مستو مسؤ 
كاة المفروضة .ز وإن تجاوزت تكاليف ذلك حدود ال  

ن لم إيجبرهم السلطان على ذلك لد أن يقوموا بفقرائهم و غنياء من أهل كل بحيث فرض على الأ
كوات بهم فيقام لهم بما يأكلون من القوت الذي لابد منه ومن اللباس للشتاء والصيف ز تقم ال

على ذلك وقوله  هوبرهان ةالمطر والصيف والشمس وعيون المار وبمسكن يقيهم من  يمثل ذلك
تعالى :  ) وآت ذا القربى حقه والمسكين وابن السبيل ( ، وقوله تعالى ) وبالوالدين احساناا 

 وبذي القربى واليتامى والمساكين والجار ذي القربى والجار الجنب( . 2

                                                           
 10. ص1992-مركز دراسات الوحدةة العربية   –بيروت  –في الوطن العربي  الثقافة والمثقف –الطاهر لبيب واخرون  /1
 18_5ص  -م2000مكتبة الجلاء بالمنصورة  –النظريات والنظم النقدية والمصرفية  –أحمد جمال الدين موسي   /2
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وكذلك قول الرسول )صلى الله عليه وسلم( عن ابن عمر أن الرسول )صلى الله عليه وسلم( قال 
المسلم لايظلمه ولايسلمه ومن تركه يجوع ويعري وهو قادر على طعامه  المسلم أخو: ) 

 .1وكسوته فقد أسلمه، يعني خذله (

بدأت المنظمات والهيئات الدولية بوضع اطرومقاييس لمشكلة الفقر بهدف تحديد ماهية تلك 
ماهية الفقر  المشكلة وتوفير الطرق المناسبة لعلاجها ومن تلك الجهات التي قامت بتحديد

م تقدير التنمية البشرية لعام 1977)تقدير تنمية الإنسان والتي أصدرتة الأمم المتحدة عام 
 2.....الخ.2004تقدير التنمية البشرية لعام  –م 1998

ن تعريف الفقر هو الحالة الاقتصادية التي يفتقد فيها الفرد إلى الدخل الكافي للحصول على إ
رعاية الصحية والغذاء والكساء والتعليم وكل الاحتياجات الضرورية المستويات الدنيا من ال

يكون الفقر ناتجاا عن المستوى  لتأمين مستوى ثقافي للحياة وعلى المستوى العام كثيراا ما
يملكون القدرة الأقل من  المنخفض للتنمية الاقتصادية أو البطالة المنتشرة والأفراد الذين لا

 .  يكونون فقراء لأي سبب كان غالباا ما –ل المتوسطة للحصول على دخ

التعريفات الثلاثة التي يعرف بها الفقراء والتي  ىحدإيف السابق للفقر يحمل بين طياتة والتعر 
 3م .1994م االعالم الثالث ع ىمنتدحددت في 

شكاليات التي تحد من وضع حلول لهذة المشكلة ثم تقدم ورقة بعنوان )مكافحة العديد من الإ
تبعت إوهذا ماتم في بعض البلدان التي  دارة المشاريع الصغيرة (إصغر و قر عبر التمويل الأالف

لغالبية الدول فقد من الاقتصاد القومي  هذة السياسة للحد من الفقر وبذلك سيشكل جزء كبيراا 
 .4 %71وفي اليابان  %9وفي امريكا  %96بلغت نسبتة في مصر 

                                                           
 / روا ه  الامام أحمد في مستنده الجزء الثاني،  ص 1.91

 / أحمد بديع بابح  وكتاب النظام  العالي  و أثر ه على توزيع الدخل القومي مقارناا بالنظام المالي في الإسلام – مرجع سبق ذكر ه ، ص 1422
   159_ 156،  مستندا لكتاب المحلي لابن حزم  السادس من ص 87رسالة دكتوراة بعنوان الفكر الاقتصادي عن عمر بن الخطاب ،  مرجع سبق ذكرة ص  –أحمد محمود الشافعي   /3
 م ) موضوع الفقر (2006الاخبار والاعلام الخامس بالبنك الدولي اغسطس موقع  /4
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ي التحول من نمط تقديم الخدمات الاجتماعية وسد الفراغ بدأت منظمات المجتمع المدني ف
الحكومة إلى لعب دور تنموي أكبر يتمثل في صناعة السياسات العامة والخاصة وذلك نتيجة 

 منظمة غير حكومية في حملة  150للعديد من العوامل ، فخلال التسعينات إشتركت أكثر من 

والشفافية وتشجيع خفض الديون وإتباع  نفتاحلحث البنك الدولي على مزيد من الإقوية 
ستراتيجيات إنمائية أكثر عدلاا وأقل تدميراا للبيئة وقد نجحت هذه الضغوط إلى حد كبير في إ

ورة م إلى إعادة النظر في أهدافه وطرائق عمله ، وقد وضح التعبير بص1994دفع البنك عام 
بنوداا وتدابير خاصة  قراض الخاصة بالبنك تتضمنعملية فحوالي نصف مشروعات الأ

 .1م1988م _ 1973في الفترة ما بين  %6بمشاركة المنظمات غير الحكومية مقارنة بحوالي 

أيضاا لعبت الأمم المتحدة دوراا أساسياا في تصعيد أهمية دور المنظمات غير الحكومية والذي 
هذا العقد عديد من تمثل في المؤتمرات العالمية العديدة التي إنعقدت في التسعينات فقد شهد 

المؤتمرات العالمية الهادفة إلى تحقيق التنمية الاجتماعية المستدامة مثل مؤتمر البيئة والتنمية 
م والذي عرف بقمة الأرض ، والمؤتمر الدولي للسكان والتنمية في 1992في البرازيل عام 

م ، 1995ن عام غبنهاتمر القمة العالمية للتنمية الاجتماعية في كو م ، ومؤ 1994القاهرة عام 
م ، وقد تناولت توصيات 1996لأمم المتحدة للمستوطنات البشرية في إسطنبول عام ومؤتمر ا

تلك المؤتملاات قضايا عديدة تركزت بالأساس حول التنمية الاجتماعية المستدامة كما أشارت 
المنظمات  إلى مجموعة من الإجراءات التي يجب أن تتخذها المؤسسات الحكومية بالتعاون مع

غير الحكومية وبذلك إستقر في وجدان الخطاب العالمي أن هناك طرفين مسؤولين عن التنمية 
دارت توصيات تلك المؤتمرات حول القضايا  2هما : الحجكومات والمنظمات غير الحكومية 

ية البيئة وتوفر خدمات وثيقة الصلة بالرفاهية الاجتماعية مثل تنظيم النمكو السكاني وحما
نجابية ، تعزيز الخدمات الأساسية للجميع ، توفير التعليم للجميع والقضاء على الصحة الإى

                                                           
 2_1ص –مطابع نجد المصلرية السعودية  -1994يونيو  –القاهرة  –مكتب الشرق الاوسط  –كريمة كريم الفقر وتوزيع الدخل في مصر ، صادر عن منغدي العالم الثالث  /1

 / اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا دور المنظمات غير الحكومية العربية في تنفيذ توصيات المؤتمرات العالمية وفي المتابعة المتكاملة لها ، الأمم المتحدة نيويورك 2000م2
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نجازات الاجتماعية وبناء القدرات والآليات در عيش مستديم وتمكين المرأة والإالفقر وتوفير مص
ع المؤسسية اللازمة لإدارة التنمية ، وقد تم التأكيد في هذه المؤتمرات على أن أي سياسة توض

لمواجهة هذه المشكلات لا بد أن يشارك المجتمع المدني في وضعها فعلى سبيل المثال في 
م تمت الإشارة إلى أنه ينبغي على الحكومات 1994المؤتمر الدولي للسكان والتنمية عام 

والمنظمات الحكومية الولية أن تتحاور مع المنظمات غير الحكومية في عملية صنع القرار ، 
وبنهاغن وردت الإشارة إلى ضرورة توافر مساهمة أوسع نطاق من جانب المجتمع وفي مؤتمر ك

المدني في صوغ وتنفيذ القرارات التي تتحكم في سير المجتمع وتعزيز قدرة المجتمع المدني 
إجراءات  ج التنمية الاجتماعية وفي اتخاذعلى المشاركة الفعلية في تخطيط ووضع برام

مة لتنفيذها ، أما في مؤتمر بكين وقد تم التأكيد على ضرورة تشجيع والوصول إلى الموارد اللاز 
التعاون في ما بين الوكالات الحكومية والمنظمات غير الحكومية والمنظمات النسائية 
ومؤسسات المجتمع المدني من أجل وضع استراتيجية وطنية شاملة لتحسين خدمات الرعاية 

 .1الصحية للمرأة والطفل 

شكيل لمنظمات المجتمع المدني تختلف في نشأتها بين دول أوروبا ودول العالم إن بدايات الت
الثالث وأن هناك إهتمامات بقضايا الفقر والتهميش الاجتماعية من قبل المنظمات غير 
الحكومية هنالك دور تقوم به المنظمات غير الحكومية في تقديم الرعاية الصحية للمواطنين في 

ولبنان ، وفي فلسطين نشطت منظمات المجتمع المدني في تقديم  بلدان مثل مصر والأردن
الخدمات الاجتماعية المختلفة في مجال الصحة والتعليم ومكافحة الفقر وخفضت نوعاا ما عن 
كاهل السلطة الفلسطينية بعض المسؤليات وفي لبنان فإن المنظمات غير الحكومية تسهم في 

، وفي الأردن تغطي المنظمات غير الحكومية  %40و  %30خفض التكلفة الصحية ما بين 
من السكان على  الخدمات  %14من خدمات الرعاية الاجتماعية ، وفي مصر يعتمد  60%

                                                           
 / مطيع عبد الله ، دولة الرفاهية الاجتماعية ، السويد  ، نموذج مقالة في الحوار المتعدن ، 2007م ص 11_15 1
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الصحية التي تقدمها الجمعيات الأهلية ، برز في الآونة الأخيرة نماذج وتجارب للشراكة بين 
 ة في الوطن.المؤسسات الحكومية والمنظمات غير الحكومية في مجالات عديد

منظمات المجتمع المدني العربية في لعب دور أساسي في مكافحة الفقر والبطالة في بدأت 
العديد من الدول العربية ففي فلسطين تم إنشاء اللجنة الوطنية لمحاربة الفقر وتضم في الخاص 

بدعم من وبعض ممثلي الجهات المانحة ، قامت اللجنة بإصدار أول تقدير فلسطيني عن الفقر 
البنك الدولي ، ثم قامت بعد ذلك وبدعم من الحكومة البريطانية بإجراء بحث واسع عن الفقر 
في فلسطين وثم إصدار تقدير البحث والذي تضمن تقارير جزئية عن الفقر من العديد من ورش 
 العمل في مختلف المناطق الفلسطينية لعرض نتائج التقدير ، يعد إصدار هذا التقدير عملية

مهمة ساهمت في إجراء نقاش جدي بين مختلف الأطراف المؤثرة في عملية التنمية حول 
الموضوعات الأساسية المتعلقة بالفقر ، وفي لبنان هنالك العديد من الجمعيات الأهلية النشطة 
تسعى في مكافحة الفقر وتوفير شبكة تأمين للفقراء ومشروعات مولدة للدخل كما تتفق 

ة مع الحكومية في تحديد بعض معوقات التنمية في لبنان ويجري دورياا تنظيم الجمعيات الأهلي
ندوات في البرلمان تحت عنوان ترتيبات التعاون بين مجلس النواب وهيئات المجتمع المدني 
وإتاحة الفرص أمام الجمعيات الأهلية في طرح المشاكل ، وفي تونس وفقاا للقانون الأساسي رقم 

متعلق بالقروض الصغيرة سمح للعديد من الجمعيات التونسية في إطار م وال1999لسنة  67
علاقة شراكة مع البنك التونسي للتضامن إسناد قروض صغيرة لفئات ضعيفة الدخل من أجل 
تحسين ظروف حياتها ، ويبلغ عدد الجمعيات الحاصلة على تراخيص من وزارة المالية لتنفيذ 

 .1ق متعددة من الجمهورية التونسيةجمعية تستهدف مناط 69هذا البرنامج 

الدور المهم الذي تلعبه منظمات المجتمع المدني في فض النزاعات في الجمهورية الثانية جاء 
 المجتمع المدني من خلال الورقة التي قدمها الإعلامي د: ربيع عبد العاطي مستشهداا بتجربة

قة أهمية دور المجتمع المدني في ت المجتمع المدني الأجنبية في دارفور وتناولت الور منظما
                                                           

 / سلمى حسين ، المجتمع المدني مفهوم تنموي _ تجربة منظمات المجتمع المدني التونسي في تحقيق التنمية ، تونس 1997م  _ ص 881
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رتق النسيج الاجتماعي وذلك بتوسيع قاعدة العمل الدعوي والإرشادي بتشجيع قيام الجمعيات 
والمنظمات الدعوية من أجل بث قيم التكافل ، ومع بروز مشكلة الفقر في السودان وطرح 

اا ما وفي لبنان الجمعيات في تحمل جزء مهم في تقديم خدمات صحية ذات جودة عالية نوع
موجودين على الأراضي اللبنانية ، وترى وزارة الصحة أن  800مركز صحي من أصل  700

التعاون واعتبار العلاقة المتجسدة بعقود مع مراكز المؤسسات الأهلية بادرة تستحق الدعم ، وفي 
برامج أهمية إطار تعزيز التوجه الجديد لوزارة الصحة أن التعاون مع القطاع الأهلي لتنفيذ ال

الدعم ، وفي إطار تعزيز التوجه الجديد لوزارة الصحة بالانخراط في استراتيجية الرعاية الصحية 
الأولية أقرت الوزارة وبالتنسيق مع البنك الدولي إجراء عقود مع المؤسسات الأهلية فأطلقت 

اعات الصحية الاستراتيجية الوطنية الرسمية للإعاقة الصحية الأولية بمشاركة مختلف القط
مركزاا تابعاا  20مركزاا صحياا منها  30الوطنية الرسمية والأهلية والخاصة وتم إجراء عقود مع 

تابعة لوزارة الصحة ، وفي مصر تنتشر المئات من المراكز والمستشفيات  15للقطاع الأهلي و
مة من ودور الرعاية الصحية في مختلف المحافظات المصرية وهذه الخدمات الصحية المقد

هذه المنظمات فعالياتها في تقديم هذه الخدمات للمواطنين مما خفف على الحكومة جزء كبير 
 من هذه الخدمات.

 : التطوعي العمل مجالات

 حسب برنامج متطوعي الأمم المتحدة يمكن أن نحصر مجالات العمل التطوعي في الأتي:

 الأمن الغذائي والتغذية والزراعة . /1

 . والصرف الصحيالمياه  /2

 . الطفولة والأمومة /3

 .الصحة /4

  . التربية والتعليم /5
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 . الإغاثة /6

 .والتوطين إعادة التعمير /7

 . النازحين واللاجئين /8

 .التميز ضد المرأة  /9

 . حقوق الإنسان /10

 . التنمية /11

 . ثقافة السلام /12

 . بناء القدرات/13

 . محاربة العادات الضارة /14

 .1المجموعات الخاصة /15

 يرى هاشم محمد الهادي أن الأهداف العامة للمنظمات ومجالات عملها تتلخص في الأتي :

 ._ حشد الطاقات لمحاربة الجهل والفقر والمرض 

 ._ تشجيع العمل التطوعي بين فئات المجتمع المختلفة وحشد الطاقات

 . _ المحافظة على البيئة وحماية الموارد واستخدامها

 . _ تشجيع ونشر ثقافة السلام

 . _ الإهتمام بالقطاعات الضعيفة في المجتمع لا سيما الطفل والمرأة والعجزة والمعوقين

                                                           
 / منى أبو يوسف ، دور المجتمع المدني في وضع السياسات الاجتماعية _ رسالة دكتوراة غير منشورة _ جامعة الإسكندرية كلية الآداب 1996م ، ص 2111
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_ التدريب وبناء القدرات للشباب وتشجيع مشاركتهم في المنظمات الحديثة مثل تنمية 
 وغيرها.العشوائيات والتعليم ومكافحة الفقر والتنمية الريفية ومواجهة البطالة 

ستراتيجيات لمكافحة إضية مكافحة الفقر أصدرت دول عربية عديدة فعلى سبيل المثال في ق
ستراتيجيات المنظمات لمجتمع المدني كما خصت هذه الإالفقر شارك في إعدادها ممثلون عن ا

م مبادرة قومية لرعاية الأطفال 2003ففي مصر ظهرت في عام  1غير الحكومية بأدوار محددة 
بلا مأوى ) أطفال الشوارع ( حيث تأسست شراكة ما بين المجلس القومي للطفولة والأمومة وهو 
مجلس نسبه حكومي ، وشبكة الجمعيات الأهلية المعنية بوضع استراتيجية متكاملة للحد من 

جمعية أهلية في  300جلس القومي للمرأة وحوالي الظاهرة وعلى ذلك قامت شراكة بين الم
 مصر لمساعدة المرأة المعيلة للأسر.

 : التعليم قضية

لعبت منظمات المجتمع المدني العربية دوراا رأسياا في العملية التنموية وما زالت قضية شكلت 
ي أو تكافؤ مع مطلع  الألفية الجديدة تحدياا ضخماا سواء على مستوى الغير في التعليم الأساس

الفرص بين الجنسين وغيرها وتحظى هذه القضية بإهتمام عديد من المنظمات غير الحكومية 
في بعض البلدان العربية فمثلاا في تونس دخلت بعض الجمعيات الأهلية في شراكة مع وزارة 

 م2000الشؤون الاجتماعية ووزارة شؤون المرأة في مجال محو الأمية وتعليم الكبار ففي عام 
تم البدء في برنامج وطني برعاية وزارة الشؤون الاجتماعية يطمح في تخفيض نسبة الأمية 

 60جمعية جمهورية و 24م ، وتم تنفيذه في 2004في عام  %20إلى  %27الأبجدية من 
من مجموع  %62جمعية محلية ، في فلسطين يساهم القطاع الخاص في التعليم الرسمي بنسبة 

كما يساهم  68,1افة إلى القطاع الحكومي الذي يساهم بالنسبة الأكبر التعليم في فلسطين إض
القطاع الخاص في الإشراف على التعليم والتدريب وتوفيره في القطاعات التالية بجانب القطاع 

                                                           
 / أسامة عباس ، المجتمع المدني والتنمية ، مؤتمر التنمية أفاق وطموح، جامعة اليرموك ، ورقة عمل مقدمة لدور المجتمغع المدني في التعليم .1
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الأطفال ويقتصر هذا القطاع على القطاع الخاص  ة ورياضونروا ، دور الحضانالحكومي والأ
عليم الثانوي الأكاديمي والمهني والتعليم التقني ، التعليم الجامعي ، فققط التعليم الأساسي والت

 . 1التدريب المهني ، التعليم شبه الرسمي 

بدأت في مصر تجربة شراكة بين وزارة التربية والتعليم وبعض الجمعيات الأهلية العاملة في 
نموذج الشراكة ( جمعية بهدف مواجهة مشكلات التعليم المتعددة هدف 174مجال التعليم )

واللافت للإنتباه صدور قرارات الأهلي ، وعقدت إجتماعاا موسعاا يحدد ملامح هذه الشراكة 
م والذي تم بمقتضاه تعديل تشكيل 1998لسنة  613وتمهد الطريق لها مثل القرار الوزاري رقم 

ة في مجالس الآباء والمعلمين بحيث تضم في عضويتها ممثلاا عن الجمعيات الأهلية النشط
 مجال التعليم .

م بشأن مشاركة الجمعيات الأهلية في الأحياء 2000لسنة  300وأيضاا القرار الوزاري رقم 
الفقيرة والعشوائية بالتعاون مع الطلاب وأولياء الأمور والمعلمين بإستكمال البنية الأساسية 
لمئات من المدارس ورفع كفاءة العملية ورفع شعار مدرسة جميلة نظيفة متطورة ، كذلك قامت 

عة من الجمعيات بتنفيذ مشروع رفع كفاءة العملية التعليمية في مائة مدرسة حكومية في مجمو 
عدد من المحافظات والتي استهدفت المعلمين في هذه المدارس فضلاا عن الإمتداد بالحواسب 

 .2الآلية 

 : الصحة

لتي تقوم في فلسطين يمتلك قطاع الجمعيات الأهلية العديد من المستشفيات والمراكز الصحية ا
بتقديم خدمات الرعاية الصحية للمواطنين وقد كانت تجربة رائعة لهذه الإهتمام بالريف والحضر 
ونشر الثقافة العامة والحفاظ على القيم الروحية والاجتماعية والعقائدية ، تشجيع الشبكات 

هارات ، نشر للتنسيق والعمل الجماعي في المجال الواحد ، تشجيع التعاون في العمل وزيادة الم
                                                           

 / ياسمين عبد الحميد ، دور المجتمع المصري في تحقيق التنمية والمشاركة الاجتماعية ، رسالة دكتوراة منشورة جامعة القاهرة 2003م ، ص 2121
 / عزمي بشارة المجتمع المدني ، دراسة تقنية مع إشارة إلى المجتمع المدني العربي ، بيروت ، مركز دراسات الوحدة  العربية 1988م ، ص 14 _152



38 

وتشجيع ثقافة ومعرفة الحقوق والواجبات الفردية والجماعية ودرء الكوارث وفض النزاعات ، أما 
العمل الإنساني فيقوم على أن تعمل منظمات العمل الطوعي والإنساني في السودان وفقاا 

 للمبادئ الآتية :

السياسي أو المعتقدات _ عدم التمييز على أساس العنصر أو النوع أو العرف أو الإنتماء 
 الدينية .

 عتبار المناطق  الأكثر حاجة .لإر مواقع المشاريع مع الأخذ في اا_ النزاهة في إختي

_ المحاسبة أمام المستفيدين والمانحين والجهات العامة ذات الصلة المسؤلة عن الخدمات في 
 المنطقة التي يحددها النظام الأساسي .

لتهيئة الظروف التي تمكن المجتمعات  المحلية من الاعتماد على  _ إستدامة برامج المعالجات
 ذاتها في المدى البعيد .

_مراعاة رغبات المجتمع المحلي في كل مراحل المشروع من خلال مشاركة المجمعات المحلية 
 في كافة مراحل تنفيذ المشروع.

بما يؤثر على سيادة  _ عدم تدخل المنظمات الطوعية والأجنبية في شؤون السودان الداخلية
 . 1البلاد

فالتنمية إذن تحيط بكافة جوانب الحياة على إختلاف صورها وأشكالها فتحدث فيها تغيرات 
كيفية عميقية وشاملة ، فأما التنمية ينظر إليها على أنها عملية تلقائية تحدث من غير تدخل 

يتم عن طريق الجهود  من جانب الإنسان أما التنمية فهي تشير إلى النمو المعتمد الذي
 المنظمة التي يقوم بها الإنسان لتحقيق أهداف معينة .

                                                           
 / معتصم حسن فرج ، ورقة بعنوان : دور المفوضية في إدارة العمل الإنسانيلا مفوضية العون الإنساني ، الملتقى الأول للمفوضيات الولائية في الفتر ة 25 _ 26 مايو 2011م .1
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ويختلف المفكرون الاجتماعيون في تحديد مفهوم التنمية الاجتماعية كل وفق تخصصة فيعرفها 
البعض بأنها عملية توافق إجتماعي ويعرفها آخرون بأنها تنمية طاقات الفرد إلى أقصى حد 

ع الحاجات الاجتماعية للإنسان أو الوصول بالفرد لمستوى معين من مستطاع أو بأنها إشبا
 المعيشة أو عملية تغير موجه يتحقق عن طريقها إشباع الاحتياجات .
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 منظمات المجتمع المدنى فى السودان وابعادها الاقتصادية والاجتماعية
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 : المجتمع المدنى فى السودان النشاة والتطور والأهدافمنظمات 

 يوهو بلد شاسع المساحة مترام ةقييفر اا استراتيجياا فى قلب القارة الأيحتل السودان موقع
عشر ي حوال ميل ) 967499دل مايعا متر مربع كيلو 20505810 هبلغ مساحتتطراف الأ

قطار أكبر أمتعدد المناخات ويعد من  مربعمتر يو مليون كل 30تبلغ  يقيا ( والتيفر أمساحة 
مليون  25,6 يحوال هم من حيث المساحة ويبلغ عدد سكانر قطر فى العالشيقية وعافر القارة الأ

( 21,3قدر سكان الولايات الشمالية ب )، م 1993عام  ي جر أخر تعداد سكانى آنسمه حسب 
قدر قبائله ب متنوع القبائل حيث ت( مليون نسمه وهو 4,3مليون نسمه والولايات الجنوبيه )

ع سده تحنفصال الجنوب وتإقبل  ة( ولاي26لى )إعلماا بأنه مقسم  يدرالف( ويحكم بنظام 597)
 ةنسانيلحروب والنوازل الإدول ولأن السودان بلد شاسع وعانى الكثير من الكوارث الطبيعية وا

 .  ةوبئكالجفاف والتصحر والفيضانات والأ

من  ةن إفرازاتها السالبإجزائه فأنة فى بعض حطا ةهليحروب الأالمن  ييعانوالسودان مازال 
لى جانب إشرد كان لابد من وجود قطاع يسهم وح ولجوء وتنز و  ي سر أرواح وتفكك زهاق الأإ

 . على هذه الكوارث والحروب وغيرها  تبةر تثار المالآ الحكومه والقطاع الخاص فى تخفيض

ستشارة قابلاا للإ هديانه وملله ونحله مما جعلأولهجاته وثقافته و  هعرافأ تعدد بوالسودان يصف 
ن هذا التنوع ماأمثلبو  ،نماءمناا ولاأ ستقراراا ولاإتريد له ريض من قبل بعض الدوائر التى لاحوالت

نه إ، ف هصف بتماسكو ن يمنح مهدداالوحدة السودان ويأولجى يمكن روبنثلأاالجغرافى والمناخى و 
بين مختلف عناصره  نصهار والتكامل والتناغمثراء عوامل الإقوياا لإن يشكل حافزاا أيمكن 

 

 الأول المبحث
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الجديد نستشرف 1لى واقع إنتقال بالسودان للإ يالتحدويبقى  احدطار القطر الو ومكوناته فى إ
 هبناء السودان بفعاليتأويبقى ماثلاا أمام سائر  ، ستقرار والسلاموالإم والنماء فاق التقدآفيه 

فجاءت منظمات  ةنسانيوالإ ةومنظماته الخيري ةته ومؤسساته المدنيااته ونقابئوف ةختلفالم
كما علمت على  ة،ر من القضايا فى الفتره الماضيلتلعب دوراا مقدراافى حل كثيي المجتمع المدن

هتمام بها وبناء الإ يلذا فكان من الطبيع ةالدولي ةمع الأسر  ةات الخارجيتعميق أوامر العلاق
صبحت تلعب دوراا هاماا إقليمياا أنها ةأاصخنشطتها وتهديفها أو رها يتها وذلك من خلال تطو امقدر 

 . وعالمياا 
  : السودان في المدني المجتمع منظمات وتطور نشأة

صوص وعند للاعند تعقب و فى النفير والنجدةعرف السودانيون العمل التطوعى كروح للمجتمع 
العزاء والزواج بما  وفراش ةوالبناء ودفن الجناز  ةوالنفير فى الزراعنقاذ الفريق إريق و غإطفاء ال

فراح وهو تراح والأالمجتمع فى الأفراد أيدفعه  ي)والموجب ( الذو الغناء ( ة يعرف ب )جوف
ظلت هذه  ةالسوداني ةح والكره فهو مرتبط بطبيعة البيئفى الفر  ةيلوالعم ةالمادي ةالتكافل والمشارك
تسود البلاد  يدة من الثقافات المتعددة التمتذخر به من قيم مستالريف وما الروح سائدة فى

وسع )المسجد( أالمنزل )الديون( وعلى مستوى  على مستوى  ةغير مكبل ةحر  ةاجتماعي ةكحرك
كبيراا ، حيث تظل  هتمام بالضيفوعابر السبيل وكان الإالعطشان و يأ( للعطاشةوهنالك )العزيز 

ك توقد ر )نالى المكان المسيرإيل حتى يستدل بها الضيف لمتأحر من ال لى وقتةإالمواقد مشتعل
والمحتاجين جميعها  فالتكافل الأسرى ومساعدة الضعفاء رة والقبر(خالأ ي الطار ايللفجر 

 2.  ةممارسات طوعي

                                                           
 م.2010كتوبرأ التنمية فى السودان يمنظمات الطوعية ف، الالتنمية الاجتماعية فى السودان  ورشة، الصافى : مركز التنوير المعرفى محمد بدوى  -1
  9_  ص،  مستوى القومى الم على 1998 – م1956من  ةالسودان فى الفتر  يف ةكيفية تسجيل المنظمات التطوعي ،محمد أحمد  يمرتضى عبد الح /2
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ون الطعام مذين يطعلنفسهم ولو كان بهم خصاصه واأكر المؤثر على ن الكريم ذآالقر  يفف
م ك  م  طع  ا ن  مَ نَ يراا إ  س  يماا وأَ ت  يَ يناا وَ سك  م   ه  ب  ى ح  لَ عَ  مَ اعَ الطَ  مونَ طع  ي  وقال تعالى : )وَ ، ابتغاء وجه الله 

 .1وراا (ك   ولاش  اءا زَ جَ  منك  م   يد  ر  لان   الله   جه  وَ ل  

سبيل الله بالثواب المضاعف الله بحسب معاملة اليتيم والسائل ووعد الذين ينفقون أموالهم فى مر أو 
 رى داعياا إلى فعل الخير : خية أيآضعافاا كثيرة وقوله تعالى فأ

وحدث الرسول ،  2( ونَ ح  فل  م ت  ك  لعَ لَ  يرَ الخَ  وا  فعل  أَ م و ك  بَ رَ  ا  و د  وأعب   ا  و د  وأسج   ا  و ع  أركَ  ا  و ن  مَ آينَ ذ  ا الَ هَ ي  أَ )يَ 
وكافل اليتيم كهاتين وأشار بأصبعه السبابة والوسطى وسلم على كافة اليتيم ) أنا صلى الله عليه 

 رواه البخارى .  3وفرق بينهما ثيتااما (

القيم القبول من المجتمع ، لذا  ثار والتكافل ووجدت هذهسلامى على قيم الآخذ الدين الإأ
نشأ  يعلى العمل الطوع ي المصر  ي نجليز ستعمار الإالإولم يضف  ي لاو خنتشرت المساجد والإ

 حيث وجده متأملاا فى المجتمع السودانى .

 ةفرع بمدن السودان المختلفأنشأت عدة ألى السودان و إرساليه م دخلت البعثه الإ1904فى عام 
م دخلت 1917وفى عام  ،صاحبه تقديم خدمات متنوعه  ي وتبشير  يوقد تميزت بنشاط كنس

م وكان هناك نشاط الجريف بالخرطو ت مدرسة دلى السودان وشيةإمريكيالأ ةلتبشيريالبعثات ا
كان هذا تشجيعاا للسودانيين ومن لذا  فيات شات فى إنشاء المدارس والمستثملحوظ بين البع

نشاء المدارس إومن ثم  ةنشاء العديد من الجمعيات الطوعيإالمثقفين والوطنيين و ى عل هاثار آ
ي( حيث تبلورت م درمان العلمأعهد المتوسطة ) م ةهليم درمان الأأكمدرسة  ةيوالمعاهد الدين

 ةسودانيةول جمعيأو  ةواجتماعي ةثقافي ةكجمعيين سيس نادي الخريجأهذه المجهود وثم ت

                                                           
 / سوره الإنسان الآيتين )8 -9 ( .1

 / سورة الحج ، الآية )77(2
 / حديث شريف ، المصدر كتاب صحيح البخارى ، رقم الصفحة 5304 3
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فقراء وعمل فى مجال م والايتلأام الذى استهدف 1931 يالصناع يالقرش أنذاك وملجةآتطوعي
 1هنيالتدريب الم

 ةالخيري ةحمر والجمعيمثل الهلال الأ ةلال ظهرت بعض المنظمات التطوعيقستوبعد الإ
 ةيفكشفت نشاطها وكونت روابط شباب ةالصوفي ةنييلى الطوائف الدإ ةضافبالإ ةالسوداني

م حتى 1957ستقلال من إيجاد قانون ينظم العمل التطوعى مخصصة وكان لابد لحكومة الإ
 2.  ةنسانيوالإ ةتختلط الأهداف السياسي

  : السودان فى المدنى المجتمع منظمات تطور

يقوم به المواطنين  ةوجماعي ةفردي ةستقلال بصور بالسودان قبل الإ ي التطوعينسانبدأ العمل الإ
لهم وهى فى مجملها تمثل  ةكما أنه لايمثل مهن يمن الربح والعائد الماد ته عملاا خالياا فبص

قلال تطورت ستوبعد الإ ةوالجودي ةفى أوقات الشد ةللمساعد ةعراف والتقاليد السودانيالأ
حيث كان عددها  ةغير حكومي ةفى السودان بقيام منظمات تطوعي يمنظمات المجتمع المدن

( 151) ةوطني ةمنظم (3970لى )إن ذ العدد يتزايد حتى وصل الآخأثم  ة،وأجنبي ةقليلاا وطني
 ةالخرطوم والشمالي ةفى كل من ولايمل تع( شبكة 43) ةعربي ة( منظم30منها ) ةأجنبي ةمنظم

زرق وتعمل خلال النشاطات ) لايات الجنوبيه وولايات النيل الأوولايات دارفور وكردفان والو 
م 1957( وقد كان قانون تدريب وتأهيل  –تنميه  –مياه  –إغاثه  –إرشاد نفسى  –فحص 

لبعض  ةع قوانين متخصصأن تض ةثم رأت الدول يالتطوعأسس وضوابط العمل  ةطيتغكافياا ل
 ةنشطوتعدد الأ يبشير الكنيسه من السودان ومع تطور العمل الطوعتفكان قانون ال ةنشطالأ

كون محور التعامل تشقافيه القطريه لعتقبته الأأ ثم نشطه م لضبط هذه الأ1988وضع قانون 

                                                           
 
 
 

 بير للتدمركز السودان  ، فعيلعاتساليب أدنى خصائصها ووسائل و مجتمع الممنظمات ال، عبد العال حمور  يرغنيم /2
 7:33م زمن 2011منظمات العمل الطوعى والانسانى ينويو  /* 
 كتاب مداولات المؤتمر القومى لعون الانسانى /*
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المتنوعه  مع المنظمات التطوعيه الاجنبيه . وبناء على الاعترافات نتج قانون التعديلات
لعمل القوانين  م ببعض التعديلات1957م وطور قانون 1962م تم ألغى قانون 1994الموقت 

 يالتطوع ينسانصبحت قضايا وبرامج العمل الإأأطوار و  ةفى السودان مرت بعد يالطوع
والثقافيه  ةوالسياسي ةوالاقتصادي ةالاجتماعي ةتظهر على الساح ةتتطور كلما كانت هناك حاج

لم يدرس فى معاهد وكليات يمتهنها بعض الناس ويتقاضى فيها المال وع ةصبحت مهنأن ألى إ
 1.  ةمتخصص

  : الطوعية الكيانات تطور

 ة كالأتي :المسجل ةالكم يقدر عدد المنظمات الطوعي من حيث

 عدد المنظمات فى السودان العام
 20 م1980
 112 م1990
 1200 م2000
 2000 م2008
 3500 م2010
 4010 م2011
 5000 م2012

 

مع ( RRCعادة التعمير )إ و  ةغاثالإ ةدمج مفوضي ةرأت الدول يتشعب العمل التطوعن أثم بعد 
ي ثم كان قانون نسان( في كيان واحد هي مفضوضية العون الإ (cavaيمفوضية العمل الطوع

 لغى القوانين السابقة. أ يم الذ1995قت ؤ الم مفوضية العون الإنساني 

                                                           
 11مرجع سبق ذكره صفحة    -1
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والعوائق والحصار المضروب على السودان وسياسة تجفيف  يللعمل التطوع ةوضوح الرؤيرغم 
ك مجهوداا جباراا غطت وبذل عملاا كبيراا  ةت المنظمات التطوعيلالفيضانات عمالمنابع والسيول و 

قدرات النهجاا استراتجياا فى التعامل فعملت على تنمية  من البلاد حيث أخذت ةمناطق واسع
 والتدريب . هروض الميسرة ورفع كفاءتها بالتوجقعبر النتاج يمتلك وسائل الإ ةالمستهدف

 ةوكانت مرتبط ةظهرت العديد من الجمعيات الثقافيم 1956بعد نيل البلاد استقلالها عام 
 أن  بالرغم منو  ةوالطرق الصوفي ةلى الطوائف الدينيةإضافإ لى حد ماإ ةحزاب السياسيبالأ

لتفعيل  ةالتطوعي تم كان يشجع قيام الجمعيا1958ذلك الوقت عام  يف يقانون العمل الطوع
رتباط اوكان القانون ينم على  ةمؤسسي ةمن الخير فيه وتنظيمها بطريقاالمجتمع وتحريك كو 

 بالعمل السياسي . يالعمل الطوع

كمنظمات نشأت خلال فترة  ية منظمات المجتمع المدنأظروف نشسبق أن  ويتضح مما
مع سياسية خلال مرحلة الإستثمار عملت على توحيد جهودها ةبغصبغتها بص قدستثمار الإ
خدمتها معها حزاب التى استلبعض الأبتداء كواجهات سياسية إأت ا نشبل أنه ةحزاب السياسيالأ

 ين تنتقل هذه المنظمات فأوكان من المفروض  ةالاستثماري ةراعها مع الحكومصطار الإ يف
 يف ين المجتمع المدنألى إن الواقع يشير أ إلا ةحزاب السياسيعن هذه الأ يمرحلة الحكم الوطن

غم من على ر  ، ةفى الساح ةحزاب الموجودما يدور من صراع سياسى بين الأة لآ ر السودان هو م
، ولكن  يمنظمات المجتمع المدن ةمن قائم ةحزاب السياسيأن بعض المنظرين يستبعد الأ

العالم الثالث والدول غير  طار فىا الإمن هذ ةحزاب السياسيالأ اءقصيمكن إالبعض يرى أنه لا
كنظام  ةراطيقكمفهوم بعد تأسيس الديم يبين المجتمع المدن لأن هناك فرق كبير ةراطيقالديم

 .  1راطيةقفهوم فى مرحلة ماقبل تأسيس الديمحكم ، والمجتمع كم

                                                           
 / مرجع سابق ، صفحة1.265
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عملية الفى  ةهميأ كثر الأ ةحزاب هى الطليعالأ نإف راطيةقوفى حالة السعى نحو الديم
ى نحو لمثتسعى بخطر  يجزء من منظومة العالم الثالث الت ن السودان هوأوحيث  ةراطيقالديم
 . يالسودان يمن المجتمع المدن لاا تصبح أص ةراطيقالديم

منظمات المجتمع المدنى جزء من عتبارها إب ةحزاب السياسيالضوء على الأ ةلذلك ستسلط الورق
 . 1بالبلاد 
  أطوار: بعدة مرت السودان فى الطوعى للعمل المنظمة القوانين

 بيان التاريخ
 ةقانون تسجيل الجمعيات الطوعي ةول مر لأصدر  م1957
 عادة التعميرإ غاثة و صدر قانون مفوضية الإ م1986
 نسبالأ يقانون تنظيم العمل الطوعصدر  م1988
 ةاجتماعات بين الحكوم ةتتضمن بعد يوالتةالقطرية ثقافيمرسوم بالإصدر  م1990
 يالعمل الطوع ةشاء مفوضينإقرار صدر  م1993
 يالطوع العمل مشروع قانون  م1999
 يالوطن سلمججيز من الأن أبعد  ةخير بنسخته الأ يقانون العمل الطوعصدر  م2006

 
  : السودان يف يالطوع العمل ئمباد

أو المعتقدات  ينتماء السياسالعرق أو الإساس العنصر أوالنوع أو أعدم التميز على أ/ 
 ة .الديني

 ة .حوجالمناطق عتبار ر مواقع المشاريع مع الأخذ فى الإختياإ يف ةالنزاهب_  

                                                           

 / حيدر إبراهيم ، الديمقراطية فى السودان ، مرجع سابق ، صفحة 2661
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عن الخدمات  ةالمسؤول ةذات الصل ةستفيدين والمانحين والجهات العاممام المأ ةالمحاسبج/ 
 .ةلمنظمل يساسلأايحددها النظام  يلتوالجهات ا ةفى المنظم

عتماد من الإ ةليمحتمكن المجتمعات ال يالظروف الت ةبرامج المعالجات لتهئي ةداماستد/ 
 .على ذاتها فى المدى البعيد 

المجتمعات  ةكل مراحل المشروع من خلال مشارك فى ليمراعاة رغبات المجتمع المحه/ 
 .فى كافة مراحل تنفيذ المشروع ةالمحلي

 ة.فى شؤون وسيادة البلاد الداخلي ةجنبيوالأ ةالمنظمات الطوعي دخلعدم ته/ 
 : م2006 قانون حسب السودان يف يالطوع العمل هدافأ

حكام هذا القانون أبموجب  ةللمنظمات المسجل يةالرئيس ةنسانيهداف الإتقتصر الأتشمل ولا
 . 1(ةنسان والبيئبما فى ذلك خدمات حماية حقوق الإر على تقديم الخدمات )

  

                                                           
 / معتصم حسني، تداول المفوضية  فيإدارة العمل الإنساني من صفحة 25- 26 ، مايو 2011م )رسالة محمد موسى(1
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 : المدني المجتمع منظمات نشاطات

 : في تتمثل يوالت أدوار بعدة المنظمات هذه تقوم

 : جتماعىالا الدورأ/ 

بعد أن  ةومساهمتها فى المجتمع بصوره كبير ة أ هذه المنظمات لتوسيع مشاركة المر تسعى 
ة للمشاركة فى أ العمل على دفع المر يضاا أو على الرجال  ةدوار كانت قاصر يأا فهتأكد نجاح

ا فى منظمات المجتمع ها فى البرلمان وتوسيع مشاركتهة تمثيلدالقرار السياسي وذلك بزيا
جين يمعالجة الخر  ييكون فمجال الشباب فدور المنظمات يأما ف ،ا هتار دورفع ق يالمدن

البلاد  يف ةفى دفع عجلة التنمي ةعدداا كبيراا منهم للمساهم ييجاد برامج ومشاريع تستوعإو 
 ةهتمام بالطفل والصحن الإأكما ،  صصاتهموتدريبهم وتأميلهم بما يتناسب مع قراراتهم وتخ

الصحى وذلك  يورفع الوع،  هم أولويات عمل هذه المنظمات ونشاطاتهاأ من  ةالعام
 . ةومؤسسات الدولة العام يلتعاون بين منظمات المجتمع المدنبا

 : الأمني الدور – ب

فقد كان لابد  ةعات لعقود طويلا من النز  يتعان يالت ةقييكثر الدول الأفر أكان السودان من ولما
والمفاوضات بين الأطراف ن تعمل فى هذا المجال وذلك بتفعيل أسلوب الحوار ألهذه المنظمات 

للحل  ءجو لدون ال ةالسليم ةلحل النزاعات بالصور  ةونبذ العنف والعمل مع الحكوم ةالمتحارب
وموارد البلاد  ةعلى التنميمما يؤثر سلباا  ةوالبشري ةلماديم معه الخسائر اظتتعا يالعسكري الذ

 ةحنلدول المالعلى جلب الدعم المادي والتمويل  ةبينما تعمل المنظمات غير الحكوميةالمختلف

 المبحث الثانى
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ة نزع السلاح لمتابع ةقلن لجان مستيكو تلتمويل عمليات فض النزاع ، و  ةومن المنظمات العالمي
 . 1لغام وإعادة تعمير المناطق المتأثرة بالحربومكافحة الأ

 الدور الأقتصادى : -ج

وعالمياا حيث يعتبر  سياسة البلدان محلياا  هتوجي يف ةكبر العوامل المؤثر أصبح الاقتصاد هو أ
 2.ةالدولي ةى تطور الأمم وذلك بتنشيط التجار إنعكاساا لمد ةمؤشر التنمي

 : النظامات تمويل مصاد

 : ذاتية مصادرأ/ 

موال فضلاا عن أتثمارات التى تحتاج أيضاا لرؤوس سعضاء أو الإشتراكات الأإتتمثل فى 
 .ستثمارات لك الإتقد تحدث ل يالمخاطر الت

 : حكوميه مصادر ب/

تقوم بها المنظمات وفق رغبة الدولة  يوالمشروعات الت ةوهذه تتمثل فى دعم الدول للأنشط 
 ومثل هذا الدعم غير موجود أو نادر جداا .

  : الوطنية المؤسسات من تمويل ج/

 ةالاجتماعي ةبمفهوم المسؤولي هتمأت تدرر من المؤسسات الوطنية الكبرى بهنالك عدد مق
مثل  ةالتطوعي ةالوطني يم المباشر لمنظمات المجتمع المدنقيق ذلك عبرالدعحوتسعى لت

 .مجموعة سوداتل للإتصالات

 

 

                                                           
 / أشرف محمد حسن ، آفاق إفريقية ، المجتمع المدنى في السودان بحث دكتوارة جامعة القاهرة ، ص4 1

 م1997المستقبل ( عام سمير الباز ،المنظمات العربية والأهلية على مشارف القرن الحادي والعشرين ، محددات الواقع وآفاق  /2
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 : خارجية تمويل مصادر د/

لى ةإقدم بها المنظمات الوطنيتو مشروعات تةأنشطلألمصادر فى شكل دعم هذه ا يوتأت 
 .1ةو وكالات الأمم المتحدةأجنبيأمنظمات 

  

                                                           
 93م ص2000ار جامعة أفريقيا للطباعة عام ة، دستشارات العلميمطبوعات مركز الدراسات والإ ة ،وتطبقاته العلمي ةمفاهيمه النظري ،عبد الرخمن أحمد الطوعي  -1

 )رسالة محمد موسى(
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 السودان في المدنى المجتمع منظمات تصنيفات

 ةرع وواجهات لبعض الأحزاب السياسيكأذ ةفى البداي ةالسوداني يالمجتمع المدنمنظمات  نشأت
فقد نشأت مسميه  ي، وبالتال ةستعماريالإ ةطار صراع هذه المنظمات مع الحكومفى إ ةالسوداني

ن تعمل هذه التنظيمات بعد أالمفترض، وكان من  ةحزاب السياسيا الوثيق بالأهرتباطإ، بسبب 
 باعد يالذ رم، ولكن ذلك لم يحدث الأ ةحزاب السياسيعن الأ ةلقن تكون مستأعلى  لالقستلإا

ساس سياسي محض مما أحتكاكات وصراعات قيم بينها على إلى إنها وبين قواعدها  وقاد بي
 حزاب السياسية .لك الأفضعفها جميعاا وجعلها تدور فى أ

المستهدفين ةالخدمات ونوعي يف ةالمختص ةأشكال مختلفة من المنظمات الوطنيكما نشطت 
ات ومؤسسة رفيدة الصحية لمسلملالعالمية  الشهيد والمنظمة كمنظمة ةونذكر هنا بعض الأمثل

 ةصح – ةالنفسي ةالصح – ةالعام ةم وهى تعمل فى مجالات ) الصح2000سجلت عام  يالت
 يدماجهم فوإين حلالمس حوتسري –لغام وفى مجال الأ – ةوليالأ ةالصحي ةالرعاي –البيئه 

مجتمع مسلم يكأي ن المجتمع السودانأيدز ( كما بمخاطر المخدرات والإ ةالتوعي يالمجتمع وف
ور على العمل فطوهو مجله أمع ، متأصل فيه الخير والعمل من مدمج فى المجت يعرب

لى الخارج إلى اللجوء ةإدون الحاج ةحتياجاته من موارده الذاتيإتكار لتوفير بوالإ يالاجتماع
من توفير مشروع كساء  ةقامها فى هذه الفتر أالتى  ةذلك متمثلاا فى المشاريع القومي فنجد

 .1زاد المجاهد ومشروع التبرع بالدم لجرحى العمليات  العائدين ومشروع

                                                           
 22ص، مرجع العمل الطوعي في السودان  /1
 

الثالث المبحث  
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لى الخيرات ولكن العمل إالتسابق  يف يتؤكد على تنافس المجتمع السودان وكل هذه النماذج
رقى ألى إص والتعديل لكي نصل به يوالتمح ةى مزيد من الدراسلإالمؤسس يحتاج  يالاجتماع

 والكمال وفعل الخير .  والدرجات فى السم

 .  1مفهوم العمل الطوعي كان قاصراا على العمل الخيري وتنظيماته حتى الثمانينات

 :بالسودان ةوالتنمي السلام يف يالمدن المجتمع منظمات دور

 ئهو من المباديمية السلام الذهأ فى مرحلة السلام من  يالمدنر أهمية منظمات المجتمع هوتظ
يبث خاصة وهو  ةبصف ةسلاميعامة والإ ةبصف ةا الرسالات السماويضت عليهر ح يالت ةساسيالأ

فراد أل بين جميع يبذد هلى جإوهو يحتاج  ةا تكتمل العبادات اليوميهب يالت ةالنفس الطمأنين يف
لك لابد كانوا يعيشونه لذ يلال الصراع والنزاع الذخحدثت من  يالت ةالفجو  ةتقليل حدالمجتمع ل

سس قويه لرتق أبوضع ة لاقتصادياو  ةمييوالتعل ةجتماعيوالا ةوالصحي ةمن معالجة الآثار النفسي
همية ودور منظمات أ هناهر ظتأثر طيلة فترة الحرب وت يمن جديد والذ يالنسيج الاجتماع

لى معالجة إثار تحتاج آن للحرب أوكما تعملون ، توسيع دعائم السلام  يف يالمجتمع المدن
 مر مجالواضح الأ يتشكل ف يوالت ةرة والتنميرتق النسيج والدمج وبرامج العمافي عاجلة تتمثل 

 . يواسع لعمل منظمات المجتمع المدن

يقع على عاتق هذه  يالسلام على الدور الكبير الذ ةتفاقيإعلى  نالموقعا نذا أمن الجانبال
ا ست هحدد ل يوالت ةتفاقيته الحرب وذلك فى مرحلة تنفيذ الإمادمر  حصلاإالمنظمات فى 

 وهنا نورد أهم هذه البرامج : ةجتمع الدولي لم يغفل دورها فى هذه المرحلن المأسنوات كما 

 

 
                                                           

 
 / نور الهدى محمد الشفيع، منظمات المجتمع المدني في السودان ودورها في السلام ، الإثنين 2/21/ 2011 م ،2:15م1
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  : زوحنال : أولاا 

 ةمنيوالأ ةوضاع السياسيالأ جبرتحيث  ةنتيجة لعوامل كثيرة منها السياس تحدث ظاهرة النزوح
كما  ةطلباا للأمن ومنها الطبيعي خرى ألى مناطق إتتحرك بعض المجموعات من السكان  بأن

لى النزوح إ ةالماضي ةسن 15ال  يتعرض لها سكان دارفور ف يالت ةجبرت الظروف الطبيعيأ
ن شخص مليو  3نازح ) مليون  5,4للنازحين فى السودان ب  يويقدر العدد الكل1شمالاا وجنوباا 

ببرامج  يفيه لتدخل منظمات المجتمع المدن يحتاج يمر الذ( الأةنزحوا من الولايات الجنوبي
 .تعالج هذه الظاهرة 

ا   : اللجوء : ثانيا

عانوا الكثير  وقد ةبيو ور المجاورة والأ ةقييفر بين الدول الأن يتواجدون ماؤو غلب السودانيون اللاجأ 
لى إ ةدمات الصحيخفى ال ةوقل ةتفكك أسري وصعوبة فى المعيشء من فى معسكرات اللجو 

م بعاداته ، ويقدر تستهدف اللاجئين فى مجتمع غريب عنه يعتداءات التنواع الإأمختلف 
 ينتمون للمعسكرات المنتظمة لى الذين لاإضافة إالف(  500) ةلف نسمأ ةعددهم بخمسمائ

لابد لها من القيام بدور  يات المجتمع الذأن منظم لاإ ةوبالرغم من دور المنظمات الدولي
 .تجاه هؤلاء اللاجئين  ملموس

ا    : الألغام ضحايا : ثالثا

ء عدم وجود خرط و حيث زراعة الألغام ومما يزيد السمن  ةأفريقي ةكبر دولأالسودان ثالث  يعد
 .2تمت لها هذه الزراعه يالت ةاطق تواجد الألغام وذلك للعشوائيلمن

 

 

                                                           

 /   شهدإبراهيم ، دارفو ر تقاطعات الثقافة والسياسة،إتحاد الكتب السوداني ،سبتمبر 2007م ، ص471

 16ص، فريقيا للطباعةإجامعة دار  ةستشارات العلميالدراسات والإ مطبوعات مركز ةالعلمي هوتطبيقات ةالنظري هبد الحميد الخطيب ، العمل الطوعي مفاهيمعبدالله ع -2
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ا    : ةوالنفسي ةالصحي ثارالآ : رابعا

ترك أثراا على الخدمات  لمناطق النزاعات مما ةه فإن الحرب تدمر البنيات التحتيلاشك في مام
لقلة  يانيتلخص فى التدهور الجسم يثر الصحي الذلأاوغيرها ف ةمثل الصح ةالأساسي

والقلق وعدم  خوف والحزن يصحبه ) ال يالذ يالنفس ريحتاجونها والتدهو  يالت ةالخدمات الصحي
لدى  يستقرار النفستولد الإ يحتياجات التالعاجل فى توفير الإ( مما يطلب العمل ةالطمأنين

 ةرشاديوالإ ةتوفير الأمن والخدمات ) العلاجي يشمل يوالذ ةوالمجتمعات المتأثر  ةأفراد الأسر 
 .  ةلمختلفا يتصادية عبر منظمات المجتمع المدن( والبرامج الاجتماعية والاق ةوالتوجيهي

ثنين من حيث أنه قام على الاستقطاب الإ أشبه بالصراع في دارفور ةن الصراع فى جبال النوبإ
 يدولوجي . كثر من الأأالمركب والطرح العرقي  ي شر العسكر عوال يالحاد

ا   : نسانلإا حقوق : خامسا

نسان بها حق الإتفاقيات لتضمن عدد من المواثيق والإ ةمم المتحدللأ ةالعام ةأصدرت الجمعي
 تضمنت المحاور الأتيه : ةكريم ةالعيش بصور  يف

 . والتعبير يالرأ ةحري/1     

 . يبذن التعة مالحماي / 2    

 . ةالعادل مةالمحاك /3

 ي .الأمان الشخص /4

 . يالتجمع السلم /5

 .ابات وأحزاب قجمعيات ون /6

  .قامة والسفر التنقل والإ /7



56 

 .ناء والمحتجزين جسال /8

 . ة حقوق المرأ  /9

 .حقوق الطفل  /10 

 .   ختفاء القسري الإ /11

 .تداول المعلومات  /12 

 . ةحرية الحياة الخاص /13

 . الحياة يالحق ف /14 

 . واجتماعية ةقتصاديحقوق ا /15

 . واجتماعية ةحرية اقتصادي /16 

    .نسانحرية حقوق الإ /17

 .نسان نشاط حقوق الإ /18

 . حقوق الأقليات /19

 .حقوق اللاجئين  /20    

 . لدوليةالعدالة ا /21

 . الحق في المشاركة /22

 .الحماية ضد التميز  /23
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ا   : يجتماعالا النسيج وربط سلامال بناء دعم : سادسا

 ةمنها بكل حيدة وشفاهي ةيفالخ ةمن الوقوف على أسبابه الظاهري فلا بد  لكل نزاع أصل
ن تقوم أيجب  يصلاحات التليكون مؤثر لمدى نجاح السلام والإتكرار حدوثها  وذلك لتفادي

 شتاتلوا ةالفرقسباب أبذج الاجتماعية بين جميع فئات المجتمع ونذلى النماإيضاا يحتاج أو 
 ةعلى نشر ثقاف ثتح يالت ةوالفني ةوبث البرامج الثقافي ةوذلك عبر لقاءات التحاور الدائم

 .1الرشيد من عدالة ومساواة وشورى ضوابط الحكم  قفالسلام والعمل و 
ا   : (DDR)المجتمع فى الدمج وإعادة والتسريح حالسلا نزع برنامج : سابعا

البرامج على إعادة دمج المحاربين السابقين والمستهدفين من البرنامج وذلك بإيجاد  فدهي
 فرص التدريب والتأهيل لحياة جديدة فى المجتمع فى إطار التنمية الكليه للبلاد . 

ا   : ةوالتنموي ةقتصاديالا ثارالآ : ثامنا

ة مما نتج عنها مما لاشك فيه أن الحروب فى جنوب السودان تركت آثار إقتصادية سالب
قف التنمية و لى تإإضافة  المياه النزوح وفقدان الممتلكات وحرق الغابات وفقدان مصادر

وفقدان  ةطن من فقد وتفشي الأمراض والأوبئوماأصاب الموا ةلحق بالبنيات الأساسيوما
ثار وذلك بما تقدمه منظمات لمعالجة هذه الآ ةانحةسبر فرصتوالسلام يع ة ،نسانيلحقوقه الإ

بصورة أساسية فى  يتعاظم الدور الوطنبأدوار لتلك المجتمعات المتأثرة المجتمع المدني من 
إشراك كافة منظمات المجتمع ا دمرته الحروب وذلك بم ستدامة السلام وإعمارإتحقيق 

عملها د أولويات ن نحدأداث التغيير والتنمية ، ويمكننا حإتشكل أداة فاعلة فى  يالت يالمدن
 ستدامته . إتحقيق السلام و  فى ةمن خلال بعض البرامج الهام

 

 .وتقليل حدة الفقر ةوالمتضرر  ةدعم الشرائح الضعيف /1
                                                           

 / عبدالرحيم أحمد بلال ، القضية الاجتماعية والمجتمع المدني في االسودان ، دار عزة للنشر ، الخرطوم صب 12909، 2005م1
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 .ونشر التعليم خاصة الريف  يورفع الوع ةمحو الأمي /2

 . للمواطن ةتوفير الخدمات الأساسي /3

 ة .          نسانيتقديم المساعدات الإ /4     

 .نسانحقوق الإ ئتحقيق مباد /5

 ي .سيج الاجتماعنرتق ال /6

 ة .إشاعة روح الوطني /7

 . ةبيئصحاح الإ /8

 .نشر ثقافة السلام  /9

 لجوء ( ، ) نزوح يمعالجة آثار الحراك السكان /10

لست سنوات القادمة عن طريق فى ا ةمينمار والتعتحديد احتياجات السودان للإ تم وقد
 ( . jam) مشتركة لتحديد احتياجات السودان ال ةالبعث

 : البشري الكادر

 ةمفهوم التنمي يمجتمع المدنالعنصر البشري وحين تتبنى منظمات ال ة هوإن جوهر التنمي
من  ةأجيالاا واعيم و خصوصاا فإننا نق الفردرتقاء بنوعية بما يتطلب ذلك ضرورة الإ ةالبشري

 الرجال والنساء لذلك يجب :

بالتعاون مع الجهاز  ةوالعالمي ةوالعربي ةوالإقليمي ةخلال الشبكات المحلي العمل من -1
من خلال  ةالموارد البشري ةبالبلاد على تنمي يالتطوعالمشرف على العمل  يالحكوم

لى إوالتقييم وصولاا  ةط والتنفيذ والمتابعيالتدريب وبناء القرارات في الإدارة والتخط
 تحسين الأداء .
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مة لضمان مشاركة الفئات تخاذ التدابير اللاز إو  ةتوسيع قاعدة المشاركالعمل على  -2
 . ةالمستهدف

وذلك من خلال  يمجال العمل التطوع يف ةي والمشاركهتمام بالتعاون الدولالإ -3
إقلمياا وعربياا بالكادر المدرب و محلياا  ةفاعلة فى كافة الفعاليات المختلفال ةالمشارك

 . 1والمؤهل المناسب
بالمنظمات ومؤهلة ذات موهبة وتخصص يرتقي  ةالحصول على كوادر مدربعاة ا مر  -4

 لكوادر.لووجود إحصاءات وسجلات 
 الإهتمام بالتدريب والتأهيل والتخطيط للكوادر البشرية . -5
بكوادر شابة قادرة على تحقيق  ةستعانالقيادة داخل المنظمات وذلك بالإ تداول -6

 .التواصل 
 عية من أجل خدمة المجتمع ا ل طو بذالواقع فهو جهد يإنزال فهم التطوع على أرض  -7
 .تدريب الكادر القائم على تلبية مطالب المجتمع المحلي  -8
تأسيس مراكز التطوع تهتم بتوظيف المتطوعين وفقاا لقدراتهم وطاقاتهم وتعميق  -9

 .الوعي التطوعي 
تجتذب  أنشطة جديدة ومهارات متقدمةوتطويرها واستحداث  بمراكز الشباب مالإهتما -10

 .للتطوع  الشباب
 : التمويل مشاكل

يضم أيضاا القطاع الخاص  الذى ةمات الضلع الثالث من مثلث التنميبعد أن أصبحت المنظ
نظمات إمكانيات لمل، حيث أن  ةالمشاركن تعمل فى إطار من أنه لزاماا عليها إف ةوالحكوم

إليهم بسهولة حيث تنتشر ار وعي المواطنين ، والقدرة على الوصول فومزايا منها استن
أن العمل  ماإدمات ، خال يبها شح ف يي الأحياء والمناطق البعيدة والتالمنظمات ف

                                                           
 م2011/ 6/  11،   6:  15،  21ص، ) اسكوفا (  ةللجمعيات الطوعيجلس السوداني مالعمل الطوعي في السودان وال ، عبدالرحمن أحمد عثمان -1
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لى المزيد من العطاء دون إنتظار مقابل ، تظهر مشكلة التمويل فى إالتطوعي يرفع الإنسان 
 ستغلال الحرب في الجنوب .إالمشاكل بين السودان وجيرانه ، و السودان بعد ظهور 

 : المنظمات تمويل مصادر

عبر  ةع المدني والفعاليات غير الحكوميومنظمات المجتم ةيتم تمويل المنظمات الطوعي
 الطرق الأتية :

 ةمم المتحدة ، منظمات وسيطوالأ ةيمول المنظمات الوطني يروبي الذو تحاد الأالإ -1
 منظمات التغير عبر سفاراته. 

 ةوالمنظمات القاعدي ةوالمنظمات الوسيط ةالأمريكي ةالمعون -2
 خرى ) اليابان وكندا( الأ ةالدول الصناعي -3
 . البنك الدولي -4
 (  ةالأفريقي ةبنك التنمي – ة) البنك الإسلامي للتنمي ةالمصارف الإقليمي -5
 (  ة) الزكاة والمؤسسات الخيري ةالوطني التمويل عبر المؤسسات -6
 ةالدعم المالي للحكوم -7
 ات والتبرعات ئالهي -8
 ها قويسى يتم تالمشاريع الت -9

 : والمشاكل المعوقات

منها مشكلة عدم  ةل المجتمع المدني فى مجال التنميمهناك عدة معوقات تعيق ع -1
ة وبينها ا من جههالمدني فيما بين المجتمع وجود تنسيق وتعاون في جهود منظمات

تنشيط دور القطاع  وايضاا عدم، خرى من خلال الشراكة ةأوبين الحكومة من جه
 .في التمويل  ةالخاص للمساهم

 فاعلة  ةإنتاجي ةلى طاقإليتحول  نسان تربوياا وثقافياا وصحياا الإ ةعدم تنمي -2
 ةبالقرى من خلال التنظيمات المحليرتقاء للإ ةعدم تفعيل برامج التنمية الريفي -3
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 ةتيذاالء التي تعمل على تشجع الجهود عضاوالقوانين والأ عدم سن التشريعات -4
 بالتمويل  ةالخاص

اءات التي تعمل على تشجيع الجهود فعاط سن التشريعات والقوانين والإنمأضعف  -5
 بالتمويل  ةالخاص ةالذاتي

جيات ووضوح الأهداف تيمن حيث الاسترا ةدم صياغة وبناء المنظمات التطوعيع -6
 والنظم والهياكل  ةاسات العاموالسي

 ةالتطوعي ةيادة وتنفيذ أهداف وبرامج المنظمعلى قالقوى العاملة ومدى عدم مقدرتها  -7
 ة .المختلف

 عدم استدامة التمويل  -8
وذلك لضمان سرعة إيصال وتنفيذ المساعدات  ةقلة ضمان المشاركة القاعدي -9

 والتمويل 
 ةومبدأ المحاسب ةضعف ضمان الثقافي -10
مشاريع على إنشاء عدم السعي لتطور الموارد داخل المنظمات التطوعيه مع التركيز  -11

 . هوقفيه تحقق ربح
وذلك لضمان عدم  ةيكليهال ةبين أجهزة المنظم ةراطيقضعف توفر الشورى والديم -12

 ةقلال الموارد بصورة فرديواست ةنفراد بالسلطالإ

 : والتواصل تصالالإ

ويلاحظ من تصنيفها أن هنالك  ةتعمل منظمات المجتمع المدني التطوعي فى مجالات متشابه
لى التنافس السالب لذلك جاءت فكرة الشبكات ليتم يإتعمل في المجال الواحد مما يؤدة أعداد كبير 

 : ةكر منها الشبكات المحليذالمنظمات العامة في نفس المجال نالإتصال بين 

 ) اسكوفا(  ةمجلس السوداني للمجتمعات التطوعيال -1
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 الشبكه السودانيه للسلام والتنمية  -2
 غام لمكافحة الأل ةالسوداني ةالحمل -3
 1.شبكة المنظمات العامة في مجال محاربة الجفاف والتصحر -4

 : دمتهاخ وطرق هتواجهم يالت والمعوقات المدني المجتمع اتمؤسس في المرأة دور

والمنظمات الأخرى التي تعمل في بناء السلام الكثير من  ةتواجه المنظمات النسائي
النساء شقائق  ة ،قدر كبير من الحساسيه قضايا على المصاعب لأنها غالباا ماتتناول وتواج

ر عطاء المرأة في الفترة ستمإين سالرجال ومسيرة البناء تحتاج لجهد مشترك ومتكامل للجن
ها سلام فكان للمرأة عملهل السودان الإإختارأ ، وترفق في مملكة الفونج حيث  ةالمسيحي

ل ادالفقيرة بنت ود الق ةالعلم والتعليم والتصوف مثل عائشسهامها الحضاري في يوإالعاد
لاله خكتسبت المرأة إال السودان ثم جاء العهد التركي ن لأجيآوفاطمة بنت جابر معلمة القر 

شاركت المرأة  ةل مثل مهيرة بنت عبود وفي المهديمعارف ومهارات لم تكن عندها من قب
ي النظام فظهرت النساء ومع تزايد الوعي القومي تزايد وعي المرأة فشاركت ف ةفي الثور 

ستقلال لذلك نجد أن المرأة هي ركيزة أساسية ومأوى بعد الإ ةوظهرت التجمعات النسائي
 يف ةالفاعل ةستنفار وتعبئة الطاقات المساهمفراد المجتمع وإدارة التحصين والإطبيعي لأ

 . 2المجتمع

 : السلام مليةع يف المرأة دور

في  ةقدمة نساء أفريقيا وشاركت بفعاليم وضعت المرأة السودانيه نفسها بعطائها المشهود في
كل مراحل النضال في السودان وقد سبقت غيرها من النساء في كثير من الدول في تحقيق 

اش ي والنقأالكبرى من خلال مشاركتها بالر  ةا شاركت أيضاا في القضايا الوطنيالسلام كم
دوارها أيظهر ذلك في جميع داعية للسلم و  ن المرأة تعرف بأنهاإ(  ة)قوافل النظام والتنمي

                                                           
 م  4:  22 ، م2000بغداد   ةالمستدام ةالبشري ةدراسات في التنمي ة،البشري ةالتنميش، لاأمالش/1

 / البشرى جودي ، نساء يبنين السلام ، المشاركة في الخبرات ، لندن ، التحذير الدولي، 2003م، 4 أيلول سبتمبر 2004م .2
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ي ورفع الوعي جتماعفي التحول الا ةدوارها الحديثأوفض النزاعات و  ةفي الوساط ةدييالتقل
 1ودور النساء فيها . ةالطوعي ةلتدريب واكتساب المهارات والأنشط، ا فوالتعليم ونبذ العن

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                           

 )رسالة محمد موسى( م2001لين راينر ،  –التأثير على المنظمة والعمل ، باولدر  –كوماركريشنا ، المرأة والحرب الأهلية   /1
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  : الخيرية قطر منظمة

م من 1992الخليج تأسست عام  يف ةئداالر  ةغير الحكومي ةكبر الهيئات الخيريأمن  ةهى واحد
همها أ من  يوالت ة، وتعمل فى مجالات مختلف ةوالمجتمعات المعوز  ي جل تطوير المجتمع القطر أ

 ةحالات الطوارئ ، كما نالت قطر الخيريالمتكونين فى  ةعانإ ، محاربة الفقر و  ةالمستدام ةتنميال
للمنظمات  ةالعربي ةسلامي وهى عضو مؤسس للشبكلدى منظمة التعاون الإ ةستشاريالصفة الإ

 م .1999فى مصر منذ عام  ةللتنمي ةهليالأ
 : المنظمه رسالة

بالتعاون مع  ةالاجتماعي ةوالعدال ةنسانيالإ ةلتحقيق الكرامحتياجاا إكثر دعم قرارت الفئات الأ
 ة .عن قطر الخيري ةشركاء التنمي

 ة:المنظم ةرؤي

 يف ةحترافيبداع والإصيل والإأتجمع بين الت يالمتميزة الت ةالدائر  ةسلاميالإ ةج المؤسسذنمو 
 ة .مجال التنمي

 

 

 

 الفصل الثالث
 

الأول المبحث  
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 : النشاط مجالات

 :ةالصحي ةالرعاي

عالم بالتعاون مع جميع أنحاء ال يللمرضى ف ةالصحي ةر الرعايبتوفي ةتهتم قطر الخيري
ويد وتز  ةالمنتظم ةالمحتاجين على ، الفحوصات الطبي جل ضمان حصول كلأاليونيسف ، من 

 يحتاجونها .  يالت ةدويوالأ ةالمستشفيات بالمعدات المناسب
  : الادارى الهيكل

 ةداريالإ ةالجمعي 
 دارة مجلس الإ 
 دارة التنفيذية الإ 
 1دارة المختصهالإ 
  : ونفيدالمست

 يتام الأ 
 الطلاب 
 الفقراء 

 : نشطةوالأ المشاريع

  دورات تدريبية 
  ن الكريم آتحفيظ القر 
  تدريب المتطوعين 
 ة.المدرسي ةالحقيب 

 

                                                           
 م 10: 05 ةالساع، م 2021أغسطس  ، 25ربعاء ل فى يوم الأققو  -1
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 : ةالدوري المطبوعات

 ةمطبوعة قطر الخيري 
   إغاثة 
   حكام الزكاة أتيسير 
 : التعليم

، لذا  رطفال والفقبل هو عامل مهم للحد من عمالة الأساسي للإنسان أق محدد حالتعليم ليس 
ميم ر وتفتقوم ببناء  ةدرسين مقاعد الدراسمطفال غير المتجاع كل الأر لإ ةتسعى قطر الخيري

 .للتدريس  ةصحي ةلضمان توفير بيئ ةالمدارس والمؤسسات التعليمي
 : ةالاجتماعي ةالرعاي

 ةتسمح لهم بالعيش فى حياة مستقل يوالدعم للمحتاجين الت ةاعدوالمس ةالرعاي ةتقدم المنظم
 .العيش  ةذا تحسين نوعيكو 

 : ةالتحتي نيةالبو السكن

سقف للعائلات المتضررة من الكوارث الطبيعية وتتواصل مع أتساهم المنظمة فى بناء 
على إعادة بناء  المنظمةالحكومات المحليه حول العالم لتوفير السكن والمأوى للمشردين ، تركز 

 . 1دن المتضررة عن طريق التبرعات للم ةالتحتي ةالبني
 : الزكاة

طريق توزيع الزكاة  ين عننحالما –المتبرعين  –كين ز العديد من الخيارات للم ةتقدم قطر الخيري
 المالية .سهم الزكاة على الأ –لزكاة على المال ا ،على المواشى 

 

                                                           
 م 10: 35ة الساع ،م 2021س طسأغ 25 ، ربعاءل فى يوم الأققو  /1
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 : والثقافة المساجدة

بناء المساجد  من خلال ةسلاميالإ ةالحفاظ على الثقاف يبنشاطها ف ةتشارك قطر الخيري
 العالم  يف ةسلامين الكريم فتنشد التعاليم الإآومراكز تحفيظ القر  ةسلاميالإ ةوالمراكز التعليمي

 : باروالآ هالميا

 هكثر من المياأو  يهناك مايكف ، وة للخروج من بؤرة الفقر والمرضول خطأالماء العذب هو 
ومون من هذا الحق ر لكن الفقراء مح يوالصناع يوالزراع يستعمال المنزلالعالم للإ يف ةلعذبا

 يضار لى الأإيتم بناؤها وصيانتها حيث تعيد الحياة  يبار التالمعترف به عالمياا ، فالآ ينسانالإ
 ة .لة المنكوبحالقا

 : ةغاثالإ حملات

 ةالطارئ ةكانت حاجتهم ومهما كانت الحالينما ألى الناس مباشرة إالوصول  ةتحاول المنظم
 .عندهم 
 : الدخل تحسين

والنشاط  يالوع زيزفرص للفقراء وتكرس جهدها لتعتحسين الدخل وال يف ةتساهم قطر الخيري
 .يادة الدخل ز ل

 : رمضان تبرعات

،  هللمعوزين وتزويد المساجد بالميا فطاربتوفير وجبات الإ ةحملتها السنويةتطلق قطر الخيري
 1ن الكريم .آوطباعة نسخ من القر  ةيم الرمضانيخوتستضيف ال

 

 
                                                           

 م 8:  25الساعه ، م 2021أغسطس  ، 26يوم الخميس ل فى ققو   /1
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 : العضويات

 ecosoc) ةمم المتحدالتابع للأ يوالاجتماعيعضو استشارى فى المجلس الاقتصادم 1996_ 
) 

 m (iom  )عضو مراقب فى الهجرة الدوليم 2004_ 

 .1بريطانيا  ةستارت نت ورك الدولي ةشبكلتحالف  ةالكامل ةالعضويم 2018_ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
 / قوقل في يوم الخميس ، 26 أغسطس 2021م ، الساعة 8:30 م1
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 : ةالخيري قطر ةمنظم

 : يتامالأ كفالة مشروع

ولاية  ةالاجتماعي ةالتنمي رالبيلى وزيمل أ)سونا( خاطبت د .  201903029رطوم خال
بقاعة بركة الملوك بالخرطوم  ةنظمته قطر الخيري يم الذيلليت يحتفال باليوم العالمرطوم الإخال
السودان من  يعاماا ف 25تكمل  يوه ةتقوم به منظمة قطر الخيري يت الدور الكبير الذنمثو 

د ضوقيم التراحم والتكافل والتعا ةالفاضل القيم زتعزي يوف ة تلفخعمل دؤوب في المجالات الم
 ةلتشمل مجالات الدعاي عمالهاأ وامتدت  ةخاص ةيات السودان ولولاية الخرطوم بصفلكل ولا
يام القادمة ن الأأعمال ، وأعلنت وغيرها من الأ ةيتام وفي مجالات التنميالأ ةوكفال ةالصحي

 ةتنظمه وزارة التنمي يالذستشهد عدداا من الفعاليات ضمن برامج ) ويسألونك عن اليتامى ( 
فتتاح من الأيتاموإ ينقالمتفو يم كر رامل وتللأ ةويشتمل على توزيع مشروعات إنتاجي ةالاجتماعي

ذلك كألف يتيم  12كفلت  يمان وتكافل التأيتام عبر مبادرة كفالات الأ ييتام وزيادة فى الأر ق
 ةتطوير السياسات الخاصإطار  ييتام فتدى المنظمات العاملة في مجال الأحتفال بمنالإ

 رطوم .خال ةيتام من ولايبالأ
 : نيوز باج : رطومخال

م من 2020) كافل ( للعام   يتامالأ ةرعايعلى جائزة التميز في مجال  ةريحصلت قطر الخي
وذلك خلال  ةودولي ةبالتعاون مع منظمات وجهات إقليميةالاجتماعي ةالاقليميه للمسؤولي ةالشبك

م الذى نظم عبر التقنيات 2020يتام الثالث لرعاية الأ يفعاليات المؤتمر العالممشاركتها فى 
 نسانى .مجال العمل الإ يراء والمستشارين الدوليين فبمن الخ ةببحضور نخعن بعد ،  ةالرقمي

الثاني المبحث  
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يتام الشاملة في ا المتميز في دعم خدمات رعاية الأالجائزة تقديراا لدوره ةم منح قطر الخيريتو 
 .1ةلمختلفالمجالات ا

يتام بالسودان مثل مهمة لكفالة الأ ةجيذنمو  دنوم ةفي إنشاء مراكز نوعي ةسهمت قطر الخيريأو 
يتام ) رفقاء ( ومدينة الأ ةبولاية نهر النيل لرعاي ةحمد عبدالله العطيالشيخة عائشه بنت  ةمدين
من  ةالماضي عداد المكفولين خلال السنواتوإرتفعتأرطوم ، خبولاية ال ةالتعليمي ةطبي

ع يجمبياا جغراف رينمنتش م2020( يتيماا فى 12.344م الى ) 2019( يتيماا في 11.918)
 (103.394.276)  م2015يتام خلال على الأ ةزانيات المصرفييوبلغت الم ولايات السودان

 2ريال

(  103 – 394 – 276م )2020 – م2015يتام خلال على الأ ةوبلغت الميزانيات المصرفي
السودان  ييتام فللأ ةهم الخدمات المقدمأ ( ومن يمريكأدولار  28.327.199و ي) نحريال قطر 

حتياجات وتعتبر الإ ةوالصحي ةوالرياضي ةوالتقليدي ةوالترفيهي ةالتربوي ةنشطوالأ ةالكفالة المالي
فطار الصائم ، إمثل  ةخل بجانب تنفيذ المشاريع الموسميللد ةيتام والمشاريع المدربللأ ةالعاجل

 .، وكسوة العيد  يضاحزكاة الفطر ، الأ

شد رافيصل  ةفى قطر الخيري ةلقطاع العمليات والشركات الدولي يوقال مساعد الرئيس التنفيذ
يتام شريحة الأ ةيافيما يتعلق برع ة، خاص ي عم وتشجع جهود العمل الخير ةتدن الجائز إ،  ةالفهيد

وتطوير خدماتها وتحسين رتقاء للإ ةاا إضافياا لقطر الخيريفز تمثل حا ة، وأضاف بأن الجائز 
رات التى تهتم ديتام ، ودعم المباالأ ةكفال ةالمستفيدين منها خاص ةدائر عاا وتوسيع ونو  دائها كماا أ
بكفالة  نطلاقتهإارتبط منذ  ي والتنمو  ةنسانيالإ ةتهم ، وتابع بأن نشاط قطر الخيريعايتهم وكفالر ب

                                                           
 م 10 :7  ،م 2021غسطس أ  29، (  nasuنباء سونا ) لأوكالة السودان ل /1

 قوقل،  م 10: 22،  م 2021  29بواسطة باج نيوز فى يوم  /2
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يتام حول العالم الأكبر مظلات أبحت من صأعقود ، حتى  ةكثر من ثلاثأتام وتطور خلال يالأ
 قارات . ة( يتيم في ثلاث175,000كثر من ) أخيره ، حيث تكفل في السنوات الأ

زاتها ، حيث نالت حصلت على جوائز في هذا المجال تقديراا لدورها وإنجا ةوكانت قطر الخيري
دول مجلس التعاون الخليجي يتام بة التميز فى مجال رعاية الأ( جائزتين هما جائز مبادرة )رفقاء

يتام ية الأان وجائزة السنابل للمسؤولية المجتمعية في مؤسسات رعيالبحر م ب2014)كافل( للعام 
 .1م2015بمجلس التعاون الخليجي عن العام 

 : ةالخيري قطر جمعية اليتيم كافل لمشروع قطر لجنة

على عقد  ةالموافقب م1992 ة( لسن5سكان رقم )والإ ةالعمل والشؤون الاجتماعي رقدر وزي
 .لمشروع كافل اليتيم ونظامها الحساس ) جمعية خيرية ( تأسيس لجنة قطر 

 : ولالأ الباب

  1 المادة

 التأسيس
حكام وتخضع لأ ةعتباريإ ة ذات شخصية دغير محددة المةقطر جمعية خيري ةسيست بدولأت

بأنشاء  م1989 ة( لسن17دل بالمرسوم بقانون رقم )المع 1974 ة( لسن2القانون رقم )
الجمعيات تسمى ) لجنه قطر لمشروع كافل اليتيم ( وتشمل دائرة عملها جميع أنحاء الدولة ، 

 . 2ولها ان تنشئ فروعاا خارج دولة قطر

 

 

 

                                                           

 / بواسطة باج نيوز ، في يوم 29 أغسطس 2021م ، 10:551
 أغسطس 29،في يوم الأحد Almeezanالبوابة القانونية القطرية ، الميزان  /2



73 

  2 المادة

  اللجنة وأغراض أهداف

 : ةتيالآ المجالات في المحتاجين لمساعدة العون يد مد لىةإالجمعي تهدف

ن أوب والكوارث سبباا في يتمهم على الذين كانت الحر  لئكأو يتام وخاصة كفالة الأ  -1
 عشر وذلك برعايتهم مادياا واجتماعياا وثقافياا  ةصغار السن وحتى الثامنتشمل الكفالة 

فقدت  ة التيعباء الحياة ومشاكلها وخاصأ رامل بما يعينهم على مواجهة رعايه الأ  -2
 .ام منهن حر العائل والأ

 .يتام الأ رسلأ ةالصحي ةتقديم العون والرعاي  -3
 ن الكريم آدارس والمساجد ومراكز تحفيظ القر اء المإنشالعمل على   -4
في خدمة  ةهداف مماثلأ لى تحقيق إتسعى  يالت ةجمعيات الخيريالالتعاون مع   -5

 ةسانينالإ
بعد عمل  ةو مساعدة سنوييأتعول أيتاماا إما براتب شهر  يالت ةالمحتاج رسكفالة الأ -6

 ةالدراس
شارة غراض سالف الإضحى وتوزيعها فى الأمة إفطار الصائم وزكاة الفطر والأجمع قي -7

 . ليهاإ
 3 ةالماد

 يغراضها تحقيق ربح مادأ ، وليس من  يةمور السياسالأ يتتدخل اللجنة فلا
 : الثانى الباب

 : العضوية

  4 الماده

 : تىأماي اللجنة عضو فى رطتيش

 ةالكامل ةالمدني ةهليسنه ومتمتعاا بالأ ةعشر  يمانثه عنيقل سنن لاأ -أ
 والسلوك  أن يكون حسن السير -ب



74 

 هعتبار إ ليه إقد رد  ون لم يكما ةمانو الأأشرف لبا مخلةبجريمة  نديأيكون قد لاأ -ت
 .حترامه إجنة ويعهد بللل اساسي ن يوافق على النظام الأأ -ث
 : 5 المادة

ليها وتقدم إالمشار  ةشروط العضوينضمام طالب الإ يلما تتوافر فطامفتوح  ةباب العضوي
عضوان من أعضاء  يه ن يزكأدارة ويجب يعدها مجلس الإ يج التذعلى النما ةطلبات العضوي

 ةاللجن
 : 6 المادة

و يؤدون لها ألأشخاص الذين تنتفع منهم اللجنة ن يمنح )عضوشرف ( لأدارة يجوز لمجلس الإ
 .ممتازة  ةو ماليةأدبيأدمات خ

 : 7 المادة

ن يحترم أمانه و أو  ةبدق ةغراض الجمعيأ عملية فيما يتعلق بأهداف و  ين يؤدأعلى كل عضو 
 .بقراراتها  قيدن يتأو  ةالداخلي ةاللجن ةنظمأقوانين و 

 : 8 المادة

 1يؤده  ي ريال قطر  ةللعضو بمبلغ خمسمائ ةشتراك السنويعدد قيمة الإ
 : 9 المادة

خلال  ةلى اللجنإعضاء حد الأأقل ، وإذا شب على الأنه بشهر واحد سنوياا قبل نهاية الس ييؤد
 ةمن السن ةللمرة الباقي ي شتراك السنو يستحق عليه من الإلامايإيؤدالمالية فلا ةالسن

 :10المادة

 : ةتيدارة في الحالات الآبقدار من مجلس الإ ةنزول صفة العضوي

 الاستقالة المكتوب   -1
                                                           

 م11:45 ،م  2021أغسطس  30ثنين فى يوم الإ، (  almeezaw)  نلميزاة ، االقطري ةالقانوني ةبواسطة البواب -1
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 فقدان شروط من شروط العضويه   -2
 الوفاء   -3
التأكد من سداد الاشتراك السنويه بعد إفطار العضو كتابياا مرتين بكتاب مجلس بعلم   -4

 الوصول 
 الفصل فى الحالات الواردة بالمادة التالية   -5
 : 10 المادة

 : التالية الحالات يف العضو يفصل

 ةرر باللجنن يلحق الضأنه أالعضو عملاا من ش ىإذا أت  -1
 قرتها يأغراض التالأنحرف عن إو ةأذا خالف نظام اللجنإ -2
 1و أضر بسمعتها ةألجنال ذا ساء لإ -3

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
 ص12: 10، م 2021أغسطس   30ثنين يوم الإ يف نالميزا ة ،القطري ةالقانوني ةالبواب ةبواسط  /1
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     الاستبيان تحليل  

 : الأول المحور

 ( يبين هل تتكفل المنظمة بتغطية جميع الاحتياجات :1جدول رقم )
 النسبة التكرار الإجابة
 %9,1 1 أوافق

 %90,9 10 لا أوافق
 صفر% صفر محايد

 %100 11 المجموع
 

توافق على تكفل المنظمة بتغطية جميع  %9,1يتضح من الجدول أعلاه أن هنالك نسبة 
 لا يوافقون على تغطية المنظمة لجميع الاحتياجات . %90,9الاحتياجات بينما نسبة 

 من الجدول أعلاه نستنتج أن المنظمة لا تتكفل بتغطية جميع الاحتياجات للأفراد .

 ( يبين مدى إلتزام المنظمة بتقديم المساعدات الصحية خلال فترة المرض:2رقم )جدول 
 النسبة التكرار الإجابة
 %9,1 1 أوافق

 %90,9 10 لا أوافق
 صفر% صفر محايد

 %100 11 المجموع

من أفراد العينة لا يوافقون على تقديم  %90,9يتضح من الجدول أعلاه أن نسبة 
 يوافقون على ذلك . %9,1الصحية خلال فترة المرض بينما المنظمة للمساعدة 

الثالث المبحث  
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ومن هذا نستنتج أن المنظمة لا تقوم بتقديم المساعدة الصحية للأفراد خلال فترة 
 المرض.

 ( يوضح هل من السهل الحصول على ما تقدمه المنظمة :3جدول رقم )
 النسبة التكرار الإجابة
 %36,4 4 أوافق

 %54,5 6 لا أوافق
 %9,1 1 محايد

 %100 11 المجموع

 

من أفراد العينة يوافقون على سهولة  %36,4يتضح من الجدول أعلاه أن نسبة 
 9,1لا يوافقون على ذلك ونسبة  %54,5الحصول على ما تقدمه المنظمة ونسبة 

 يحايدون هذا.

 ومن هنا نستنتج أنه ليس من السهل الحصول على ما تقدمه المنظمة .

 تتكفل المنظمة برعاية الأسرة مدى الحياة :( هل 4جدول رقم )
 النسبة التكرار الإجابة
 %9,1 1 أوافق

 %81,8 9 لا أوافق
 %9,1 1 محايد

 %100 11 المجموع

لأسرة ا برعاية كفلتتأن المنظمة  يوافقون على %9,1يتضح من الجدول أعلاه أن نسبة 
 .%9,1يحايدون هذا بنسبة ومن لا يوافقون على هذا  %81,8مدى الحياة بينما نسبة 

 أن المنظمة لا تتكفل برعاية الأسرة لمدى الحياة . ونستنتج من الجدول أعلاه
 : الثاني المحور
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 ( يوضح طريقة تقديم المنظمة للمساعدات :5جدول رقم )
 النسبة التكرار الفئة
 %52,9 9 نقود
 %47,1 8 سلع

 صفر% صفر خدمات
 %100 17 المجموع

 

بينما  %52,9الدراسة نجد أن المنظمة تقدم المساعدات في شكل نقود بنسبة من خلال 
 بينما لا تقدمها كخدمات . %47,1تقدمها كسلع بنسبة 

 ( يوضح فترات تقديم المنظمة للمساعدات :6جدول رقم )
 النسبة التكرار الفئة
 %9,1 1 شهرية
 %صفر صفر سنوية

 %90,9 10 من حين لآخر
 %100 11 المجموع

 

من خلال الدراسة في الجدول أعلاه وجد أن فترات تقديم المنظمة شهرية بنسبة بلغت 
 . %90,9ومن حين لآخر بنسبة  9,1%

يتضح لنا من الجدول أعلاه أن فترات تقديم المنظمة لخدماتها ليست سنوية إنما شهرية 
 ن حين لآخر .أو م

 

 :( يوضح نوع السلع التي تقدمها المنظمة 7جدول رقم )
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 النسبة التكرار الفئة
 %100 11 أساسية 

 %صفر صفر جميع أنواع السلع
 %100 11 المجموع

 

 .%100أثبتت الدراسة أن السلع التي تقدمها المنظمة هي سلع أساسية فقط بنسبة 

 ( يوضح الإجراءات المطلوب القيام بها للإلتحاق والإستفادة من المنظمة :8جدول رقم )
 النسبة التكرار الفئة

 %29,7 11 شهادة وفاة
 %29,7 11 شهادة ميلاد

 %29,7 11 صور فوتوغرافية
 8,2 3 نتيجة الأيتام
 2,7 1 رقم وطني
 %100 37 المجموع

من الجدول أعلاه وجد أن الأجراءات المطلوب القيام بها للإلتحاق والإستفادة من 
وصور  %29.7بنسبة وشهادة ميلاد  %29,7المنظمة هي شهادة وفاة بنسبة 

 .%2,7ورقم وطني بنسبة  %8,2ونيجة الأيتام بنسبة  %29,7فوتوغرافية بنسبة 

ومن هنا نستنتج أن المنظمات اتفقت في ) شهادة الوفاة وشهادة الميلا والصور 
 .نتيجة الأيتام%8,2رقم وطني و %2.7ونسبة  %29,7الفوتوغرافية ( بنسبة 

 

 

 

 تحدثه الكفالة في الأسر :( يوضح الأثر الذي 9جدول رقم )
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 النسبة التكرار الفئة
 %58,3 7 مصاريف واحتياجات المنزل

 %41,7 15 التعليم 
 %100 12 المجموع

من  %58,3من خلال الجدول أعلاه وجد أن الأثر الذي تحدثه الكفالة في الأسر بلغ 
 . %41,7نسبته في التعليم مصاريف واحتياجات المنزل بينما بلغت 

كز على مصاريف واحتياجات ومن هنا نستنتج أن الأثر الذي تحدثه المنظمة يرت
 المنزل.
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مجتمـــع المـــدني والمنظمـــات غيـــر الحكوميـــة فـــي صـــنع السياســـة للــان وراء بـــروز دور ك
الرفاهية  بعضها متعلق بدولة ةدعوامل عديـخاصة،  ـةبصف ة الاجتماعيةـة الرفاهيـفبصــ

الاجتماعية وتحولاتها في أوروبا الغربية وأيضاا بما طرأ من تحولات على الرعائية الوطن 
يــة فــي كلومــا صــاحب ذلــك مــن إعــادة النظــر ،  اصــة منــذ الثمانيناتوبخ العربي

ي الت يةــرات الجذر غيالتـالتنمية الكلاسيكية وأيضاا في دور الدولة ، كما كانت يم فاهم
بيعــــة العلاقــــات بــــين وطـه عملة وديناميــــات هيكلمــــن حيــــث لحقت بالنظام العالمي 

ني ة والمجتمع المدالدولـالنظر تأثيراتها الضخمة على إعادة  لهــــا، فينتلالمخين الفــــاعل
الثاني والثالث ، فإن الشراكة الناجحة تحتاج إلى قطاع ثالث  والأول  على مستوى العالم

ــرعية واســعة تفــرض النظــام وتحتــرم شودولة قويــة ذات تنظيمياا ومؤسسياا قوي ومتبلور 
هتمام الكثير من الدول بعد الحرب إ  علىت قضية التنمية إستحوذ دلقـ حقــوق الإنســان

أن تحقيـــق  إلا عديـــدة لإحقـــاق بـــرامج التنميـــةالعالمية الثانية وهو مـا تبـرزه الجهـــود ال
ها وتدفع الدولة ليلتمو ية الداخلالمصادر  تتعدىمة ضـــخـب مـــوارد يتطليـــات التنميـــة عمل

ي( داخلي )محيـل ن أحــدهما  :مصــدريـب تتطلارجي وهـذا فـإن التنميـة الخل التمويإلي 
إتباع  النامية دول ال على حكوماتن عوائــق يجــب المصــدريولكــل مــن  ارجيخـر والآخ

وأفضل للتنمية بهذه إجراءات لإنعاش هذه المصادر وتعزيزها لتحقيق درجات أعلى 
الدول ، تعرفنا على التنمية الاقتصادية التي تعتبر عملية تحول شامل لكافة مكونات 

ما وذلك من خلال إحداث تغير واضح في أحجام وقيم المكونات الهيكلية البينية  اقتصاد
 متطلبات هذه التنمية .والضمنية ولكن إن أهم إشكاليات التنمية هو كيفية تمويل 

 

 الخاتمة
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 والنتائج مما تضمنه البحث ووفقاا لمعطيات الموضوع الذي تم تناوله يمكن أن نضع الاستنتاجات
 : الآتية

 وجود ارتبط وقد الغربية عاتالمجتمـ اج لتطوراتتاريخية اجتماعية شهدتهاكنتـ جاءم المجتمع المدني و إن مفهـ  -1 
 (.حديثة دولة) وجود رطبش (مدني مجتمع)

تنوعت الـرؤى  لقد ،المعاصــر يمالمفــاه عن بالدولــة وعلاقتــه المــدني مجتمــعلل الكلاســيكي المفهــوم فيختـل -2 
 ولكنولقد أقرت هذه الرؤى نظرياا بوجود تمايز بين مجاليها  رين والفلاسفةالمفكـالعلاقة لإختلاف مشارب  ـذهالفكرية له

 ةالمرحل كتل في المدني المجتمع على الدولة هيمنة بعلى الأغل الغربية  شهدت المجتمعاتواقعيــــــاا 

 مدنية ثقافة إلى بالإضافة مدنيــة مجتمعــات ســوى  لــيس المــدني المجتمــع كــون  فــي صيــتلخ مفهــوملل المعاصــر حالطر  -3
ة      اضــعةخ أو تابعــة وغيــر الدولــة ةســلط عــن لةمسـتق ـرآخ بمعنـي أو،الدولـة عمـلل مجـا عن متمايز هاعمل مجال، 

   ـرطوش بينهمـا ـتركمش مجال جتماعيالا أنلشا لأن وذلك بينها والتأثر التــأثير علاقــة نفــي تعنــي لا ســتقلاليةالإ لهــاولكن
 يتكامل ارإط في يعمـلان أن لهمـا النجـاح

 مجتمــع بنــاء   نحــو تجــاهالإ حيـــث ديمقراويـــة دولـــة لوجـــود  وليس وحيداا اا ريـــرو اا ضطشر  المـــدني المجتمـــع يعـــد -4
 . المواونة مفهوم يرسخ وأن العامــة الحيــاة فــي السياســية ــاركةالمش مــن ديزي أن ــأنهش مــدني

الأول مدخل  أساسـيين المدخل مـــــــدخلين إلـــــــي ةوالدولـ المجتمـــــــع ينبـ العلاقـــــــة ــــــأنتوزعت التصورات بطش ــــــ 5 
 ولم يسلم بالعكس المواجهـة من طرف المجتمع المدني بوجه الدولة التسليطية أو هذه ة سواء كانتوالمواجهـ عالصرا 

بينهمـا  التكامـل الثاني مدخل المدخل جاء لذلك بينهما نتيجة العلاقة تحليل النقد ويعد قاصراا عن هـذا الطرح مـن
تلك  المؤسســات ويرتبطان بترابط وتفاعل هــذه منهمــا وبوظــائف كــل بمؤسســات يتمــايزان المــدني والمجتمــع فالدول

 المؤسسات. 

 إن التي  يةات الأهلوالمؤسس الدولــــة مؤسســــات مــــع يتكــــامل دور يعــــد المــــدني المجتمــــع مؤسســــات دور إن - 6
  . المجتمعصعيد  على المستدامة التنمية تحققت معاا  تعاضدت

 

 

جـائــالنت  
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 بالعمل المدني المجتمع لمنظمـات الفرصة تاحةالتنمية وإإستراتيجية  ضع و في المدني المجتمع منظمات إشراك  -1
  واحتياجاتها لخططها وفقا

دة وتطوير آلية العمل لتنفيذ القيــا أســاليب بيــقتط مــن نهمكيلتم المــدني المجتمــع منظمــات قيــادات بوتــدري تأهيــل -2
 ندوات من تنظمه ما خلال من أداة لتطوير أعضائها بحتصـ ولكي المنظمـات لتلك المرسومـــة الخطط والأهـــداف

 .  ومتطلباتها التنمية ثقافة في ودورات

 والتقييم والتنسيق والمتابعة شراف الإ ـــثالمنظمات وتهيئتهـا للقيام  بمهامهـا من حي مراكز مســاعدة تفعيل دور – 3
 . والجمعيات المنظمات وبرامج لأنشطة المستمر

 المجال هذا في رةطو ومت متناميـة بـرةخ كتمت والتي الأخرى   اتحادوالإت والجمعيات المنظمات براتبخ عانةالإست –4 
. 

 .الحكومية ة وعلى الأخصالعلاقـ ذات والجهـات الجمعيـات والمنظمـات  ق بينيوالتنسـ إيجاد آلية للتواصل -5 

 الجهـــة تتبنـــي أن عـلى واحتياجاتهــا منظمــة كــل بــاتووفقــاا لمتطل عادلــة بصــورة وتوزيعــه المــادي الــدعم تــوفير   -6 
 . منظمة لكل المتوفرة وماتوالمعل دراســـاتووفقـــاا لل التوزيــع عمليـــة المنظمـــات تلك عمـــل على ـرفةالمش

 نصف المرأة  أن قمطل م الرجـل مـع تراكالاش المـدني المجتمـع منظمات في المرأة  اركةمش ادةزي على العمل - 7 
 المنظمـات ير سياق في المرأة  تعمل بأن تفـاءوالإك رالآخ نصـفه عـن المجتمـع نصـف عـزل يمكـن فلا المجتمع
 نساء جميعلل ةالفعيل اركةالمش دون  ةالشامل التنمية نحو قـدماا  هير بوالسـ المجتمـع تنميـة يمكـن فـلا)،  فقط النسـوية

 (ورجال

النخب بهدف الوقوف على  مـع بويـاخنوحـوار ات المنظم بـين مـافي اا بينياا حـوار  تـدير أن المدنية المنظمات لى ع -8
  .شامل مجتمعي حوار  إدارة ة والأهداف التي يجب على ضوءهايولو الأ ذات القضايا

 وتسهيل التمويل منح إجراءات وتبسـيط والمـؤتمرات والمنتـديات الـورش يخلال من الأصغر التمويل ثقافة نشر ضرورة -9
 .الصغيرة للمشروعات الضمانات

واهميـة  المؤسسات  مؤسسات المجتمـع المـدني بأهميـة هذه قيـام دون  التـي تحول العقبـات تجاوز ضرورة -10
 الدولة .أمامها من قبل  دعمهـا وتذليل  العقبات

 تالتوصيـــا
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 م.2009إستراتيجية منظمات المجتمع المدني في مجال التنمية  /1
 ورشة الفعاليات غير الحكومية.عبد الرحيم أحمد بلال ،  /2
( العدد الثاني 24المجلد )جامعة دمشق للعلوم الاقتصادية والقانونية ، مجلةمحمد إبراهيم ملاوي  /3

 .  م2008
المجتمع المدني في الوطن العربي ودوره في تحقيق الديمقراطية سعيد بن سعيد العلوي وآخرون ،  /4

 .م1992، مركز دراسات للتنمية ودار أمين للنشر ، القاهرة 
من مقدمة سعد الدين إبراهيم ، المجتمع المدني والتحول الديمقراطي في حيدر إبراهيم علي ،  /5

 م.1997الوحدة العربية بيروت السودان مركز ابن خلدون 
الحكم المدني ، ترجمة فخري بيروت ، اللجنة الدولية لترجمة الروائع اليونسكو جون لك ،  /6

 د: حسن صعب  .م نقلاا عن 1959
 م .2001يناير  5،  347الديمقراطية والدمقرطة والانتقال الديموقراطي جريدة المستقبل العددة  /7
 م.2006المجتمع المدني والتحول الديموقراطي في مصر ، دار قباء القاهرة سعد الدين إبراهيم ،  /8
م المجلس السوداني للجمعيات 2007دليل اسكوفا للتخطيط الاستراتيجي الخرطوم سبتمبر  /9

 التطوعية .
 م.2001هارل جودي بيرس ، المجتمع المدني والتنمية استكشاف معهد باولدر لين رينر  /10
تاريخ نشر المقال  1351العثماني ، تعريف المجتمع المدني الحوار المدمن العدد فريد باسيل  /11
 م .18/10/2005
12/ . Siiron line .Drg /alabwab/akhbar_adiom ocrati http://www

(15)/430.htm 
13/ http//www.siiorline.org/albawaba/akhbar_adimocrati (15)/430.htm 
( السنة التاسعة 2ماهر الجعبري ، مجلة الوعي والمجتمع المدني ومنظماته التصنيف والفكرة ) /14

 م.2014ه 1435 333والعشرون العدد 

والمراجع المصادر  
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ميرغني عبد العال حمود ، ورقة بعنوان منظمات المجتمع المدني خصائص وسائل وأساليب   /15
 .م18/7/2007والاستشارات تفعيلها ، مركز السودان للتدريب 

الطاهر لبيب وآخرون ، الثقافة والمثقف في الوطن العربي ، بيروت ، مركز دراسات الوحدة  /16
 م .1992العربية 

والمصرفية ، مكتبة الجلاء بالمنصورة أحمد جمال الدين موسى ، النظريات والنظم النقدية  /17
 م .2000

الي وأثره على إعادة توزيع الدخل القومي مقارناا بالنظام أحمد بديع بابح ، كتاب النظام الم /18
 المالي في الإسلام.

كتوراة بعنوان الفكر الاقتصادي عند عمر بن الخطاب مستنداا أحمد محمود الشافعي رسالة د /19
 للكتاب المحلي لابن حزم السادس .

العالم الثالث ، مكتبة الشرق كريمة كريم ، الفقر وتوزيع الدخل في مصر ، صادر عن منتدى  /20
 م ، مطابع نجد المصرية السعودية .1994الأوسط ، القاهرة  يونيو 

اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا ، دور المنظمات غير الحكومية العربية في تنفيذ  /21
 م .2000 توصيات المؤتمرات العالمية وفي المتابعة المتكاملة لهما ، الأمم المتحدة نيويورك

 مطيع عبد الله ، دول الرفاهية الاجتماعية ، السويد نموذج ، مقالة في الحوار المتعدن . /22
سلمى حسين ، المجتمع المدني مفهوم تنموي ، تجربة منظمات المجتمع المدني التونسي في  /23

 م .1997تحقيق التنمية تونس 
، رسالة دكتوراة غير اسات الاجتماعية منى أبو يوسف ، دور المجتمع المدني في صنع السي /24

 م .1996منشورة جامعة الإسكندرية كلية الآداب 
أسامة عباس ، المجتمع المدني والتنمية ، مؤتمر التنمية آفاق وطموح ، جامعة اليرموك ، ورقة  /25

 عمل مقجدمة لدور المجتمع المدني في التعليم .
ي المصري في تحقيق التنمية والمشاركة الاجتماعية ، ياسمين عبد الحميد ، دور المجتمع المدن /26

 رسالة دكتوراة منشورة جامعة القاهرة .
عزمي بشارة ، المجتمع المدني ، دراسة تقنية مع إشارة إلى المجتمع المدني العربي ، بيروت /27

 م .1998مركز دراسات الوحدة العربية 



86 

إدارة العمل الإنساني ، مفوضية العون  معتصم حسن فرح ، ورقة بعنوان دور المفوضية في /28
 م .2011مايو  26-25الإنساني ، الملتقى الأول للمفوضيات الولائية في الفترة من 

محمد بدوي الصافي ، مركز التنوير المعرفي ور شة التنمية الاجتماعية في السودان   /29
 م .2010،المنظمات الطوعية في التنمية في السودان ، أكتوبر 

مرتضى عبد الحي محمد أحمد ، كيفية تسجيل المنظمات التطوعية في السودان  في الفترة من  /30
 م على المستوى القومي .1998م_1956

 ( .8،9من القرآن الكريم سورة الإنسان الأيتين ) /31
 ( .77من القرآن الكريم سورة الحج الآية ) /32
 حديث شريف كتاب صحيح البخاري . /33
 م.7:22م ، الساعة 2011العمل الطوعي والإنساني يونيو منظمات  /34
 كتاب مداولات المؤتمر القومي للعون الإنساني . /35
 م .2011، تداول المفوضية في إدارة العمل الإنساني مايو معتصم حسن  /36
 أشرف محمد حسن ، آفاق إفريقية ، المجتمع المدني في السودان بحث دكتوراة جامعة القاهرة . /37
سمير الباز ، المنظمات العربية والأهلية على مشارف القرن الحادي والعشرين محددات الواقع  /38

 م.1997وآفاق المستقبل 
عبد الرحمن أحمد عثمان ، العمل الطوعي مفاهيمه النظرية وتطبيقاته العملية ، مطبوعات  /39

 م .2000عة مركز الدراسات والاستشارات العلمية ، دار جامعة أفريقيا للطبا
م 2011نور الهدى محمد الشفيع ، منظمات المجتمع المدني في السودان ودورها في السلام  /40

 م .3:14،السياعة 
عبد الله عبد الحميد الخطيب ، العمل الطوعي مفاهيمه النظرية وتطبيقاته العملية مطبوعات  /41

 م .2000اعة مركز الدراسات والاستشارات العلمية دار جامعة أفريقيا للطب
 م .2007شهد إبراهيم ، دارفور تقاطعات الثقافة والسياسة إتحاد الكتب السوداني سبتمبر  /42
عبد الرحيم أحمد بلال ، القضية الاجتماعية والمجتمع المدني في السودان ، دار عزة للنشر  /43

 م .2005،  12909الخرطوم ص ب 
 ي للجمعيات الطوعية )اسكوفا( .العمل الطوعي في السودان والمجلس السودان/44
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م ، الساعة 2000أمال شلاش ، التنمية البشرية ، دراسات في التنمية البشرية المستدامة بغداد  /45
 م .4:22

أيلول  4البشرى جودي ، نساء يبنين السلام ، المشاركة في الخبرات ، لندن ، التحذير الدولي  /46
 م .2004م ، سبتمبر 2003

نا ، المرأة والحرب الأهلية التأثير على المنظمة والعمل ، باولدر ليني راينر كومار كريش /47
 م .2001

48/ Google   م . 10:05م الساعة 2021أغسطس  25الأربعاء 
49/ Google   م . 10:35م الساعة 2021أغسطس  25الأربعاء 
50/ Google   م . 8:25م الساعة2021أغسطس  26الخميس 
51/ Google   م . 8:30م الساعة2021أغسطس  26الخميس 
 م .7:خ10م ، 2021أغسطس  29وكالة السودان للأنباء )سونا(  /52
 م .10:22م ، 2021أغسطس  29باج نيوز يوم  /53
 م . 10:55م ، 2021أغسطس  29باج نيوز يوم  /54
  م .11:37م ، 2021أغسطس  29البوابة القانونية القطرية الميزان الأحد  /55
  م . 11:45م ، 2021أغسطس  30البوابة القانونية القطرية الميزان الإثنين   /56
 م . 12:10م ،2021أغسطس  30البوابة القانونية القطرية الميزان الإثنين  /57
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